


Отчет о реализации плана мероприятий по противодействию коррупции 
в администрации Пермского муниципального округа Пермского края 
на 2025-2028 годы за 2025 год

	п\п
	Мероприятия 
	Ответственные исполнители 
	Срок выполнения 
	Ожидаемые результаты
	Исполнение

	1 
	
	Правовое и организационное обеспечение противодействия коррупции 

	1.1 
	Анализ содержания действующих правовых актов в сфере противодействия коррупции органов местного самоуправления муниципальных образований Пермского края (далее - ОМСУ) и их актуализация (при необходимости) 
	Отдел муниципальной службы и противодействия коррупции аппарата администрации Пермского муниципального округа Пермского края (далее - подразделение по профилактике коррупции ОМСУ), 
управление правового обеспечения и муниципального контроля администрации Пермского муниципального округа Пермского края (далее - УПО и МК) 
	Ежеквартально 
до 15 числа месяца, следующего 
за отчетным периодом 
	Аналитическая справка 
с предложениями об актуализации соответствующих нормативных правовых и локальных актов администрации Пермского муниципального округа 
  
	За отчетный период в администрации Пермского муниципального округа разработаны и утверждены локальные акты по профилактике коррупционных и иных правонарушений. 
Информация размещена на официальном сайте Пермского муниципального округа во вкладке «Противодействие коррупции»


	1.2 
	Осуществление антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации ПМО и их проектов с учетом мониторинга соответствующей правоприменительной практики, в том числе обеспечение участия независимых экспертов в проведении антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации Пермского муниципального округа и их проектов 
	УПО и МК 
	Одновременно с проведением правовой экспертизы правовых актов 
	Выявление и устранение в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов коррупциогенных факторов, способствующих формированию условий для проявления коррупции, и их исключение. 
Недопущение принятия нормативных правовых актов, содержащих положения, способствующие формированию условий для проявления коррупции, заключения по результатам проведения антикоррупционной экспертизы 
	Антикоррупционная экспертиза проведена в отношении 1667 проектов нормативных правовых актов в администрации Пермского муниципального округа, по результатам выявлено 203 коррупциогенных фактора, устранены 100 %. Доля проектов нормативных правовых актов администрации Пермского муниципального округа, в отношении которых проведена антикоррупционная экспертиза, от общего количества разработанных проектов нормативных правовых актов – 100 %.  Информация о проведении независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации Пермского муниципального округа не поступала

	1.3 
	Организация приема от граждан и организаций информации о фактах коррупционных проявлений в администрации Пермского муниципального округа и функциональных, территориальных органах администрации Пермского муниципального округа посредством функционирования "горячей линии" 
	Подразделение по профилактике коррупции ОМСУ 
	Постоянно 
	Повышение уровня доступности приема информации от граждан и организаций о фактах коррупционных проявлений 
	В целях повышения уровня доступности приема информации от граждан и организаций о фактах коррупционных проявлений постановлением от 21.08.2023 № СЭД-2023-299-01-01-05.С-655 утвержден порядок работы телефона «горячей линии» по вопросам противодействия коррупции в администрации Пермского муниципального округа». С момента создания «горячей линии» обеспечено ее бесперебойное и непрерывное функционирование


	1.4 
	Подготовка информации по результатам рассмотрения обращений граждан и организаций о фактах коррупционных проявлений в администрации Пермского муниципального округа, поступивших посредством функционирования "горячей линии", в электронном виде, а также почтовым сообщением 
	Подразделение по профилактике коррупции ОМСУ 
	Ежеквартально до 15 числа месяца, следующего за отчетным 
	Информационная справка по результатам рассмотрения обращений и прин
ятых по ним мерам 
	За отчетный период обращения граждан и организаций о фактах коррупционных проявлений в администрации Пермского муниципального округа, поступивших посредством функционирования "горячей линии", в электронном виде, а также почтовым сообщением не поступало

	1.5 
	Организация контроля за принятием плана по противодействию коррупции на 2025-2028 гг. в администрации Пермского муниципального округа 
	Подразделение по профилактике коррупции ОМСУ 
	До 01 февраля 2025 г. 
	Информационная справка о принятии и размещении Планов 
	План по противодействию коррупции на 2025-2028 гг. в администрации Пермского муниципального округа размещен до 01 февраля 2025 г.

	1.6 
	Подготовка и размещение ежегодного отчета о выполнении Планов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на официальном сайте Пермского муниципального округа в разделе "Противодействие коррупции" 
	Подразделение по профилактике коррупции ОМСУ 
	Ежегодно до 1 февраля 
	Размещенный на официальном сайте ежегодный отчет о выполнении Плана 
	Подготовка и размещение отчета о выполнении Планов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на официальном сайте Пермского муниципального округа в разделе "Противодействие коррупции" запланирована в установленный срок 

	1.7 
	Представление информационных материалов и сведений о ходе реализации мероприятий по противодействию коррупции 
	Подразделение по профилактике коррупции ОМСУ 
	Ежеквартально, 
в сроки, установленные 
Аппаратом Полномочного представителя Президента Российской Федерации 
в Приволжском федеральном округе 
	Сведения по установленной форме представляются в отдел по профилактике коррупционных и иных правонарушений Администрации губернатора Пермского края (далее - ОПКиИП) в АИС Мониторинг - 4 отчета в год 
	Сводная информация по органам местного самоуправления Пермского муниципального округа о результатах мониторинга своевременно направлялась в отдел по профилактике коррупционных и иных правонарушений Администрации губернатора Пермского края по установленной форме по итогам работы за каждый отчетный период. За 2025 год в АИС Мониторинг были подготовлены и направлены 4 отчета

	1.8 
	Рассмотрение на заседаниях межведомственного совета по противодействию коррупции, созданного при главе Пермского муниципального округа Пермского края (далее - Совет) <1>, результатов осуществления мер по предупреждению коррупции, в том числе реализации Плана 
	Подразделение по профилактике коррупции ОМСУ 
	В соответствии с планом работы Совета на соответствующий период 
	Протокол по итогам заседания Совета 
	На зседании межведомственного совета  по противодействию коррупции, созданного при главе Пермского муниципального округа Пермского края состявшегося 29.07.2025 года рассмотрены меры по предупреждению коррупциии, в том числе Реализация плана по противодействию коррупции на 2025 г.

	1.9 
	Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации функций, возложенных на администрацию Пермского муниципального округа Пермского края 
	УПО и МК, подразделение по профилактике коррупции ОМСУ 
	Ежегодно 
До 25 декабря 
	Утвержденные актуализированные карты коррупционных рисков и мер по их минимизации 
	Проведение внутренней оценки осуществлялось в течение отчетного периода на постоянной основе.
Актуализация карты коррупционных рисков запланирована на 2026 г.

	1.10 
	Ежегодный мониторинг и обобщение фактов привлечения муниципальных служащих и руководителей подведомственных учреждений к ответственности за коррупционные правонарушения, проработка вопроса минимизации и (или) ликвидации последствий указанных правонарушений 
	подразделение по профилактике коррупции ОМСУ 
	Ежегодно 
До 25 декабря 
	Обобщение фактов привлечения к ответственности за коррупционные правонарушения и доведение данной информации до муниципальных служащих и руководителей подведомственных учреждений 
	Факты привлечения муниципальных служащих и руководителей подведомственных учреждений к ответственности за коррупционные правонарушения отсутствуют



	2. 
	
	Контроль за соблюдением муниципальными служащими администрации Пермского муниципального округа Пермского края ограничений, запретов и исполнением ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции 

	2.1 
	Проведение анализа представленных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в период декларационной компании 

	Подразделение по профилактике коррупции ОМСУ 
	Ежегодно до 1 сентября 
  
	Информация о выявленных возможных нарушениях требований антикоррупционного законодательства 
	Анализ проведен в отношении всех муниципальных служащих и руководителей подведомственных учреждений. Факты предоставления недостоверных  и (или) неполных сведений не установлены


	2.2 
	Осуществление ежегодного анализа представленных сведений о расходах 
	Подразделение по профилактике коррупции ОМСУ 
	Ежегодно до 10 августа 
	Информационная справка 
о результатах анализа сведений о расходах 
	Анализ проведен в отношении всех муниципальных служащих и руководителей подведомственных учреждений предоставивших сведения о расходах. Факты предоставления недостоверных  и (или) неполных сведений не установлены


	2.3 
	Проведение анализа информации 
об участниках государственных 
и муниципальных закупок, об участниках конкурсных и иных процедур с целью получения субсидий и грантов на предмет установления их аффилированных связей с муниципальными служащими в Пермском муниципальном округе (далее - муниципальные служащие), лицами, замещающими муниципальные должности в Пермском муниципальном округе, участвующими в закупочной деятельности, в том числе членами комиссий по осуществлению закупок, а также лицами, участвующими в организации и проведении процедур при распределении субсидий и грантов 
	Подразделение по профилактике коррупции ОМСУ 
	Ежегодно до 25 октября 
	Аналитическая справка 
о выявленных возможных нарушениях требований антикоррупционного законодательства 
	Анализ информации 
об участниках государственных 
и муниципальных закупок, об участниках конкурсных и иных процедур с целью получения субсидий и грантов на предмет установления их аффилированных связей с муниципальными служащими в Пермском муниципальном округе (далее - муниципальные служащие), лицами, замещающими муниципальные должности в Пермском муниципальном округе, участвующими в закупочной деятельности, в том числе членами комиссий по осуществлению закупок, а также лицами, участвующими в организации и проведении процедур при распределении субсидий и грантов проведен.  Факты о нарушениях не установлены


	2.4 
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 
	Подразделение по профилактике коррупции 
	При наличии оснований 
	Обеспечение соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, требований к служебному (должностному) поведению, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, а также осуществление мер по предупреждению коррупции 
	За отчетный период проведено 2 заседания  комиссии по соблюдению требований у служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. Материалы рассмотрены в отшении двух служащих: - один случай в части несоблюдения требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов; - второй случай по поводу дачи согласия на замещение должности в коммерческой оранизации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора.
Нарушения не выявлены, по второму случаю замещение должности – разрешено

	2.7 
	Оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации администрацией Пермского муниципального округа своих функций 
	Подразделение по профилактике коррупции ОМСУ, УПО и МК 
	Ежегодно, до 31 декабря 
  
	Выявление коррупционно-опасных функций, принятие мер по минимизации рисков 
	Проведение внутренней оценки осуществлялось в течение отчетного периода на постоянной основе.
Актуализация карты коррупционных рисков запланирована на 2026 г.

	2.8 
	Размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее - сведения о доходах) на официальном сайте Пермского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" <2> 
	Подразделение по профилактике коррупции ОМСУ 
	В течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для их подачи 
	Сводная таблица, размещенная на официальном сайте ИОГВ, иных ОГВ, ОМСУ в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 
	В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 29 декабря 2022 года № 968 «Об особенностях исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в области противодействия коррупции некоторыми категориями граждан в период проведения специальной военной операции» в период проведения СВО и впредь до издания соответствующих нормативных правовых актов Российской Федерации размещение сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданских служащих на сайте не осуществляется

	3. 
	
	Антикоррупционные просвещение и пропаганда 

	3.1 
	Обеспечение участия муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции по соответствующей тематике 
	Подразделение по профилактике коррупции ОМСУ 
	Ежегодно до 31 декабря 
	Доля фактически обученных служащих от общего количества служащих, 
в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции - не менее 50 % 
	В отчетном периоде муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции обучение не проводилось.

	3.2 
	Обеспечение участия муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу или на работу в соответствующие организации и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в обучении в сфере противодействия коррупции 
	Подразделение по профилактике коррупции ОМСУ 
	Ежегодно до 31 декабря 
	Доля фактически обученных служащих 
от общего количества служащих, впервые поступивших 
на муниципальную службу в Пермском муниципальном округе и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов - не менее 50% 
	За отчетный период трое муниципальных служащих прошли обучение в сфере антикоррупционного законодательства 

	3.3 
	Обеспечение участия муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в обучении по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции 
	Подразделение по профилактике коррупции ОМСУ 
	Ежегодно до 31 декабря 
	Доля фактически обученных служащих от общего количества служащих, 
в должностные обязанности которых входит участие 
в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд - не менее 50% 
	За отчетный период трое муниципальных служащих прошли обучение по вопросам противодействия коррупции


	3.4 
	Участие в просветительских мероприятиях по вопросам реализации государственной политики в области противодействия коррупции, в том числе семинарах-совещаниях по актуальным вопросам применения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции 
	Подразделение по профилактике коррупции ОМСУ 
	Ежегодно до 31 декабря 
	Не менее 2 мероприятий 
	За отчетный период принято участие в двух семинарах по вопросам применения законодательства о противодействии коррупции, организованных Администрацией губернатора Пермского края для муниципальных служащих администрации города Перми, в чьи обязанности входит профилактика коррупционных проявлений

	3.5 
	Размещение информации о проводимых антикоррупционных мероприятиях в публичном пространстве 
	МАУ "Информационный центр" 
	Ежемесячно не позднее 1 числа месяца, следующего за отчетным 
	Количество размещенных информационных материалов антикоррупционной направленности в публичном пространстве - не менее 12 в год <3> 
	В отчётном периоде было размещено 12 информационных материалов антикоррупционной направленности.

	3.6 
	Проведение ежегодных разъяснительных мероприятий среди лиц, впервые поступивших на муниципальную службу в администрацию Пермского муниципального округа Пермского края, направленных на доведение информации об ограничениях и запретах, требованиях о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, обязанностях, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами 
	Подразделение по профилактике коррупции ОМСУ 
	Ежегодно до 31 декабря 
	Доля лиц, ознакомленных при приеме на службу, на работу с указанной информацией, от общего количества лиц, принятых на службу - 100% 
	За отчетный приод доля лиц, ознакомленных при приеме на службу, на работу с информацией об ограничениях и запретах, требованиях о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, обязанностях, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, от общего количества лиц, принятых на службу  составляет 100%


	  3.7
	Размещение в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на официальном сайте Пермского муниципального округа Пермского края в разделе "Противодействие коррупции" актуальной информации о мерах по предупреждению коррупции, а также анализ содержания данного подраздела и его актуализация (при необходимости) 
	Подразделение по профилактике коррупции ОМСУ 
	Ежемесячно не позднее 5 числа месяца, следующего за отчетным 
	Наличие актуальной информации по вопросам противодействия коррупции на официальных сайтах 
	В информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Пермского муниципального округа Пермского края в разделе «Противодействие коррупции» размещена актуальная  информация о мерах по предупреждению коррупции.
Работа по актуализации
информации раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте Пермского муниципального округа Пермского края ведется постоянно

	4 
	
	Мероприятия, направленные на минимизацию (исключение) коррупционных рисков при осуществлении отраслевых (муниципальных) полномочий 

	4.1 
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконных решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, а также должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений в соответствии с пунктом 2.1 статьи 6 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273 - ФЗ "О противодействии коррупции" 
	УПО и МК 
	Ежегодно 
До 13 января, следующего за отчетным 
  
	Аналитическая справка о проведенном анализе 
	За отчетный период судами общей юрисдикции, арбитражными судами решения о признании недействительными ненормативных правовых актов, принятых администрацией Пермского муниципального округа Пермского края, а также судебные акты о признании незаконными решений администрации Пермского муниципального округа Пермского края, а также действий (бездействия) органов местного самоуправления, а также должностных лиц, не принимались

	4.2 
	Подготовка материалов для рассмотрения на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Пермском крае (далее - Комиссия по координации) 
	Подразделение по профилактике коррупции ОМСУ 
	При наличии вопроса в повестке заседания Комиссии по координации 
	Доклад и необходимые материалы представлены в ОПКиИП не позднее чем за 7 дней до заседания Комиссии по координации 
	Доклад и необходимые материалы представлены в ОПКиИП в установленный срок

	4.3 
	Взаимодействие с институтами гражданского общества, общественными советами по вопросам противодействия коррупции 
	Функциональные и территориальные органы администрации Пермского муниципального 
округа 
	Постоянно 
	Привлечение общественности к обсуждению и принятию решений по реализации антикоррупционных мероприятий 
	В отчетном периоде в управлении правового обеспечения и муниципального контроля администрации Пермского муниципального округа Пермского края мероприятия по вопросам антикоррупционной деятельности, антикоррупционному просвещению с участием институтов гражданского общества не проводились.

	4.4 
	Ознакомление муниципальных служащих, руководителей подведомственных функциональным и (или) территориальным органам администрации учреждений, с нормативными актами, регламентирующие предупреждение и противодействие коррупции 
	Подразделение по профилактике коррупции ОМСУ, руководители функциональных и (или) территориальных органов администрации Пермского муниципального округа, осуществляющие функции и полномочия учредителя, подведомственных организаций 
	При приеме на работу, по мере разработки нормативного акта 
	Профилактика коррупционных нарушений, повышение уровня знаний муниципальных служащих, работников подведомственных организаций в области противодействия коррупции 
	В рамках реализации обновленных мер противодействия коррупции до функциональных органов (подразделений) и муниципальных учреждений администрации Пермского муниципального округа под подпись доведена информация об изменениях нормативных актов, регламентирующих предупреждение и противодействие коррупции

	4.5 
	Направление муниципальными служащими администрации Пермского муниципального округа Пермского края представителю нанимателя уведомления о выполнении иной оплачиваемой деятельности 
	Подразделение по профилактике коррупции ОМСУ 
	За 10 дней до начала выполнения иной оплачиваемой работы 
	Предупреждение и предотвращение возможного возникновения конфликта интересов 
	За отчетнй период поступило шесть уведомлений о выполнении иной оплачиваемой работе. Все поступившие уведомления направлены в соотвествии с требованиями законодательства.

	4.6 
	Поддержание в актуальном состоянии перечня должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 
	Подразделение по профилактике коррупции ОМСУ 
	Ежегодно до 31 декабря 
	Своевременный учет лиц, замещающих должности с коррупционными рисками. Включение в Перечень 100 % должностей с коррупционными рисками. 
	В связи с проведением организационно-штатных мероприятий постановлением администрации Пермского муниципального округа за отчетный период дважды был актуализирован перечень должностей муниципальной службы в администрации Пермского муниципального округа, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – Перечень). Постановления об утверждении Перечня размещены на официальном сайте Пермского муниципального округа в разделе «Противодействие коррупции»

	4.7 
	Обеспечение направления информации об уволенных в связи с утратой доверия лицах в отдел по профилактике коррупционных и иных правонарушений Администрации губернатора Пермского края для включения в соответствующий реестр 
	Подразделение по профилактике коррупции ОМСУ 
	При наличии оснований 
	Своевременное включение в реестр информации об уволенных в связи с утратой доверия лицах. Доля сведений, направленных в установленный срок от общего количества вынесенных решений об увольнении - 100 % 
	В течение отчётного периода основания для увольнения сотрудников по причине утраты доверия отсутствовали.

	4.8 
	Обеспечение актуализации сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на должности муниципальной службы Пермского края и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках 
	Подразделение по профилактике коррупции ОМСУ 
	Постоянно 
	Систематизация сведений о муниципальных служащих на предмет аффилированных связей с муниципальными служащими и лицами, замещающими муниципальные должности, в том числе членами комиссий по осуществлению закупок, для последующего анализа 
	В отчетном периоде окончена работа по актуализации анкет всех муниципальных служащих в связи с изменением действующего законодательства

	4.9 
	Ежегодное проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации муниципальным округом возложенных на него функций при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд 
	МКУ "Управление закупок Пермского муниципального округа" 
	Ежегодно 
До 13 января, следующего за отчетным 
	Представление отчета по проведению оценки коррупционных рисков. 
Проведенная оценка коррупционных рисков позволит выработать меры по их минимизации 
	Проведение внутренней оценки осуществлялось в течение отчетного периода на постоянной основе.
Актуализация карты коррупционных рисков запланирована на 2026 г.

	4.10 
	Ежегодное проведение контрольных мероприятий в финансово - бюджетной сфере 
	Начальник финансово - экономического управления администрации Пермского муниципального округа Пермского края 
	Ежегодно 
До 31 декабря 
	Представление информационно - аналитической справки, рассмотрение вопроса на заседании межведомственного совета при главе Пермского муниципального округа Пермского края 
	По результатам проведенных в 2025 году контрольных мероприятий в адрес восьми объектов контроля направлены представления. Возбуждено шесть дел об административных правонарушениях в отношении должностных лиц объектов контроля, допустивших нарушения имеющие признаки состава административного правонарушения, предусмотренные Кодексом РФ об административных правонарушениях. 

	4.11 
	Осуществление контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Пермского муниципального округа Пермского края 
	Начальник финансово - экономического управления администрации Пермского муниципального округа Пермского края 
	Ежегодно 
До 31 декабря 
	Представление информационно - аналитической справки, рассмотрение вопроса на заседании межведомственного совета при главе Пермского муниципального округа Пермского края 
	В рамках осуществления полномочий по контролю в сфере закупок проведено 9 плановых проверок и 8 внеплановых проверок по обращениям о согласовании заключения контракта с единственным поставщиклом (подрядчиком, исполнителем). В ходе проведения контрольных мероприятий  выявлено 13 фактов нарушения требований законодательства в сфере закупок товаров, работ и услуг, выявлено 7 фактов имеют признаки состава административного правонарушения.

	4.12 
	Ежегодное проведение оценки регулирующего воздействия проектов нормативных актов администрации Пермского муниципального округа Пермского края, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности 
	Управление по развитию агропромышленного комплекса и 
предпринимательства администрации Пермского муниципального округа 
	Ежегодно 
До 01 июля 
До 31 декабря 
	Предоставление отчета о проведении оценки регулирующего воздействия 
	За отчетный период проведена экспертиза 15 проектов нормативных правовых актов по оценке регулирующего воздействия, оформлено 15 заключений на проекты нормативных правовых актов. Излишнх требований и административных барьеров к предпринмателям в ходе публичных консультаций не выявлено.

	4.13 
	Мониторинг наличия в муниципальных средствах массовой информации рубрик, посвященных вопросам противодействия коррупции и социальных сетях 
	МАУ "Информационный центр" 
	Ежегодно 
До 31 декабря 
	Справка о проведённом анализе наличия рубрик, посвященных вопросам противодействия коррупции в муниципальных средствах массовой информации и социальных сетях 
	В течении отчетного периода материалы антикоррупционного содержания размещены на официальном сайте Пермского муниципального округа во вкладке «Противодействие коррупции»
 



