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Проект административного регламента размещен для проведения независимой экспертизы.

Срок проведения независимой экспертизы с 06.07.2026 по 22.07.2026. 

Разработчиком проекта административного регламента является Управление финансово-хозяйственной деятельности администрации Пермского муниципального округа Пермского края. 

Почтовый адрес: 614500, г. Пермь, ул. Верхне-Муллинская, д. 71, адрес электронной почты: nvrogova@permsky.permkrai.ru
Замечания и предложения принимаются по адресу электронной почты: nvrogova@permsky.permkrai.ru
АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ

предоставления муниципальной услуги

«Назначение и выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Пермском муниципальном округе»

I. Общие положения

1. Предмет регулирования административного регламента
Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Назначение и выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Пермском муниципальном округе» (далее соответственно – Административный регламент, муниципальная услуга) разработан в целях повышения качества и доступности предоставления муниципальной услуги, и определяет стандарт, порядок и сроки предоставления муниципальной услуги на территории Пермского муниципального округа Пермского края.

Предметом регулирования являются правоотношения по предоставлению муниципальной услуги «Назначение и выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Пермском муниципальном округе».
2. Круг заявителей 
2.1.  В качестве заявителей выступают физические лица:

2.1.1. замещавшие муниципальную должность на постоянной основе не менее пяти лет, при соблюдении одновременно следующих условий:
2.1.1.1 наличие на день увольнения с муниципальной службы Пермского муниципального района, сельского поселения Пермского муниципального района, Пермского муниципального округа Пермского края стажа муниципальной службы;
2.1.1.2. замещение лицом должностей муниципальной службы и (или) муниципальных должностей Пермского района, Пермского муниципального района Пермского края, сельского поселения Пермского муниципального района, Пермского муниципального округа Пермского края не менее 3 лет в суммарном исчислении.

2.1.1.3 замещавшие на 1 февраля 1997 года и позднее муниципальные должности в Пермском районе, Пермском муниципальном районе, предусмотренные Уставом Пермского района, Уставом Пермского муниципального района при исполнении на постоянной основе одного и более одного полного срока полномочий либо менее одного полного срока полномочий вследствие состояния здоровья, препятствующего выполнению должностных обязанностей (далее – заявитель).

2.1.1.4. При условии прекращения ими трудовых отношений по одному из следующих оснований:

окончание срока полномочий;

увольнение в связи с ликвидацией муниципального образования;

выход на страховую пенсию;

обнаружившееся несоответствие замещаемой муниципальной должности вследствие состояния здоровья, препятствующего выполнению должностных обязанностей;

2.1.2. замещавшие должности муниципальной службы на 1 февраля 1997 года и позднее в органах местного самоуправления Пермского муниципального района (до 01.01.2006 в муниципальном образовании Пермский район Пермской области) (далее - заявитель) при соблюдении следующих условий:

2.1.2.1. наличие стажа муниципальной службы не менее 15 лет;

2.1.2.2. замещение лицом должностей муниципальной службы и (или) муниципальных должностей Пермского района, Пермского муниципального района не менее 3 лет в суммарном исчислении;

2.1.2.3. замещение должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением, либо наличие 25-летнего стажа муниципальной службы для женщин и 30-летнего стажа муниципальной службы для мужчин; 

2.1.2.4. при условии прекращения ими трудовых отношений по одному из следующих оснований:

достижение предельного возраста, установленного законом, для замещения должности муниципальной службы;

увольнение в связи с ликвидацией органа местного самоуправления, служба в котором относится к муниципальной службе в Пермском районе, Пермском муниципальном районе, или сокращением штатов;

выход на страховую пенсию;

обнаружившееся несоответствие замещаемой должности муниципальной службы вследствие состояния здоровья, препятствующего выполнению должностных обязанностей.

2.2.
От имени заявителя могут выступать лица, имеющие право 
в соответствии с законодательством Российской Федерации представлять интересы заявителя, либо лица, уполномоченные заявителем в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
3. Требования к порядку информирования о предоставлении муниципальной услуги

3.1.  Информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осуществляется:

а)  непосредственно при личном приеме заявителя в управление финансово-хозяйственной деятельности администрации Пермского муниципального округа Пермского края (далее – орган, предоставляющий муниципальную услугу, Управление) или в государственном бюджетном учреждении Пермского края «Пермский краевой многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» (далее – МФЦ);

б)  по телефону органа, предоставляющего муниципальную услугу, или МФЦ;

в)  письменно, в том числе посредством электронной почты, факсимильной связи;

г)  посредством размещения в открытой и доступной форме информации: 

в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» (https://www.gosuslugi.ru/) (далее – Единый портал);

на официальном сайте органа, предоставляющего муниципальную услугу (при наличии);

на официальном сайте Пермского муниципального округа Пермского края www.permokrug.ru;

д)  посредством размещения информации на информационных стендах органа, предоставляющего муниципальную услугу, или МФЦ.

3.2.  Информирование осуществляется по вопросам, касающимся:

а)  способов подачи заявления о предоставлении муниципальной услуги;

б)  адресов органа, предоставляющего муниципальную услугу, и МФЦ, обращение в которые необходимо для предоставления муниципальной услуги;

в)  справочной информации о работе органа, предоставляющего муниципальную услугу (структурных подразделений органа, предоставляющего муниципальную услугу);

г)  документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

д)  порядка и сроков предоставления муниципальной услуги; 

е)  порядка получения сведений о ходе рассмотрения заявления о   предоставлении муниципальной услуги и о результатах предоставления муниципальной услуги;

ж)  порядка досудебного (внесудебного) обжалования действий (бездействия) должностных лиц и принимаемых ими решений при предоставлении муниципальной услуги.

3.3.  Справочная информация о местонахождении, графике работы, контактных телефонах органа, предоставляющего муниципальную услугу, адресе электронной почты органа, предоставляющего муниципальную услугу, размещена на официальном сайте органа, предоставляющего муниципальную услугу (при наличии), официальном сайте Пермского муниципального округа Пермского края, Едином портале.

3.4.  Справочная информация о местонахождении, графике работы, контактных телефонах МФЦ, адресе электронной почты МФЦ размещена на официальном сайте МФЦ.

3.5.  Информация о ходе рассмотрения заявления о предоставлении муниципальной услуги и о результатах предоставления муниципальной услуги может быть получена заявителем (его представителем) в личном кабинете на  Едином портале, а также в соответствующем структурном подразделении органа, предоставляющего муниципальную услугу, по телефону, посредством электронной почты.

II. Стандарт предоставления муниципальной услуги

4. Наименование муниципальной услуги

Назначение и выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Пермском муниципальном округе Пермского края.
5. Наименование органа местного самоуправления,
предоставляющего муниципальную услугу

5.1.  Муниципальная услуга предоставляется администрацией Пермского муниципального округа Пермского края в лице Управления.
5.2.  При предоставлении муниципальной услуги орган, предоставляющий муниципальную услугу, осуществляет взаимодействие с:
Социальным фондом Российской Федерации;
Министерством внутренних дел России – в целях получения сведений о его паспорте;
муниципальным казенным учреждением «Центр бухгалтерского учета Пермского муниципального округа (далее МКУ «ЦБУ ПМО»);

функциональными органами администрации Пермского муниципального округа Пермского края.

5.3.  В предоставлении муниципальной услуги могут принимать участие МФЦ при наличии соответствующего соглашения о взаимодействии между МФЦ и администрацией Пермского муниципального округа Пермского края.

6. Описание результата предоставления муниципальной услуги

6.1.  Результатом предоставления муниципальной услуги является:

6.1.1. принятие решения об установлении пенсии и определении размера и выплаты пенсии за выслугу лет;

6.1.3. отказ в установлении пенсии за выслугу лет;

Форма предоставления результата – документ на бумажном носителе или в форме электронного документа.

6.2. Формирование реестровой записи в качестве результата предоставления муниципальной услуги не предусмотрено.

6.3. Перечень способов получения результата (результатов) предоставления муниципальной услуги:

6.3.1. результат предоставления муниципальной услуги направляется по выбору заявителя одним из следующих способов:

на бумажном носителе в органе, предоставляющем муниципальную услугу, или в МФЦ;

в личном кабинете на Едином портале;

посредством почтовой связи.

7. Срок предоставления муниципальной услуги, в том числе с учетом необходимости обращения в организации, участвующие в предоставлении муниципальной услуги, срок приостановления предоставления муниципальной услуги, срок выдачи (направления) документов, являющихся результатом предоставления муниципальной услуги

7.1. Срок предоставления муниципальной услуги составляет 10 календарных дней со дня поступления заявления с прилагаемыми документами в орган, предоставляющий муниципальную услугу.
В случае подачи документов в МФЦ срок предоставления муниципальной услуги исчисляется со дня поступления в орган, предоставляющий муниципальную услугу, документов из МФЦ.

Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса и при получении результата предоставления муниципальной услуги в органе, предоставляющем муниципальную услугу, или в МФЦ составляет не более 15 минут.

7.2.  Срок выдачи документов, являющихся результатом предоставления муниципальной услуги 1 рабочий день со дня принятия решения.

8. Исчерпывающий перечень документов и сведений, необходимых 
в соответствии с нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги и услуг, которые являются необходимыми 
и обязательными для предоставления муниципальной услуги, подлежащих представлению заявителем, способы их получения заявителем, 
в том числе в электронной форме, порядок их предоставления
8.1.  Заявитель имеет право лично либо через своих представителей представить заявление с приложением копий документов в орган, предоставляющий муниципальную услугу:
на бумажном носителе посредством личного обращения в орган, предоставляющий муниципальную услугу, либо посредством почтового отправления (с описью вложения и с уведомлением о вручении);
на бумажном носителе посредством обращения в орган, предоставляющий муниципальную услугу, через МФЦ;

в электронной форме посредством Единого портала.
8.2.  Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги:

8.2.1. для лиц, замещавших муниципальные должности в Пермском муниципальном округе Пермского края:

8.2.1.1. Заявление об установлении пенсии за выслугу лет по форме согласно приложению 1 к настоящему Административному регламенту;
8.2.1.2. паспорт гражданина Российской Федерации;

8.2.1.3. документ, подтверждающий срок полномочий лица на муниципальной должности;
8.2.1.4. копия документа об освобождении лица от муниципальной должности, заверенной работником кадровой службы органа местного самоуправления;

8.2.1.5. справка о размере месячного денежного вознаграждения лица, замещавшего муниципальную должность, выданной органом местного самоуправления, в котором лицо замещало муниципальную должность, по форме согласно приложению 2 к настоящему Административному регламенту;

8.2.1.6. документ, подтверждающий назначение лицу страховой пенсии, запрашиваемый уполномоченным органом в органе, уполномоченном на назначение страховой пенсии, в распоряжении которого находится указанный документ, если заявитель не представил указанный документ самостоятельно.

Заявитель вправе представить документы, указанные в подпунктах 8.2.1.3-8.2.1.6 пункта 8.2 подраздела 8 раздела II настоящего Административного регламента самостоятельно по собственной инициативе.
8.2.2. для лиц, замещавших должности муниципальной службы в Пермском муниципальном районе:

8.2.2.1. Заявление об установлении пенсии за выслугу лет по форме согласно приложению 3 к настоящему Административному регламенту.
8.2.2.2. паспорт гражданина Российской Федерации;
8.2.2.3. трудовая книжка, другие документы, подтверждающие периоды, включаемые в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет;

8.2.2.4. документ, подтверждающий назначение страховой пенсии, запрашиваемый уполномоченным органом в органе, уполномоченном на назначение страховой пенсии, в распоряжении которого находится указанный документ, если заявитель не представил указанный документ самостоятельно.

В случае если от имени заявителя действует его представитель по  доверенности, к заявлению должна быть приложена доверенность на осуществление действий от имени заявителя, оформленная в установленном порядке. В случае если доверенность на осуществление действий от имени заявителя подписана лицом, уполномоченным руководителем юридического лица, к заявлению должен быть приложен также документ, подтверждающий полномочия этого лица
Заявитель вправе представить документы, указанные в подпунктах 8.2.2.3-8.2.2.4 пункта 8.2 подраздела 8 раздела II настоящего Административного регламента самостоятельно по собственной инициативе.

Оригинал документа, указанный в подпунктах 8.2.1.2 и 8.2.2.2 пункта 8.2 подраздела 8 раздела II настоящего Административного регламента, предоставляется для идентификации при личном обращении в Управление, МФЦ.

В случае подачи заявления в электронной форме через Единый портал сведения из документа удостоверяющего личность заявителя (представителя заявителя) формируются при подтверждении его учетной записи в федеральной государственной информационной системе «Единая система идентификации и   аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме», предоставление документа, предусмотренного подпунктами 8.2.1.2. и 8.2.2.2 пункта 8.2 подраздела 8 раздела II настоящего Административного регламента не требуется.

8.3.  При предоставлении муниципальной услуги запрещается требовать от заявителя: 

8.3.1.  представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги;

8.3.2.  представления документов и информации, в том числе подтверждающих внесение заявителем платы за предоставление муниципальной услуги, которые находятся в распоряжении органа, предоставляющего муниципальные услуги, иных государственных органов, органов местного самоуправления либо подведомственных государственным органам или органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении предусмотренных частью 1 статьи 1 Федерального закона от 27 июля 2010 г. 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и   муниципальных услуг» (далее – Федеральный закон № 210-ФЗ) государственных и муниципальных услуг, в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Пермского края, муниципальными правовыми актами, за исключением документов, включенных в определенный частью 6 статьи 7 вышеуказанного Федерального закона перечень документов;

8.3.3.  осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для предоставления муниципальной услуги и связанных с обращением в иные государственные органы, органы местного самоуправления, организации, за  исключением получения услуг и получения документов и информации, предоставляемых в результате предоставления услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги;

8.3.4. представления документов и информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, 
либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 4 части 1 статьи 7 Федерального закона № 210-ФЗ.

8.4.  Требования, предъявляемые к документам, необходимым для предоставления муниципальной услуги.
8.4.1.  Документы, указанные в пункте 8.2 подраздела 8 раздела II настоящего Административного регламента, за исключением заявлений, представляются в копиях с приложением оригиналов. Копии должны быть выполнены с использованием копировальной техники. Копии документов, представленные с оригиналами, заверяются специалистами органа, предоставляющего муниципальную услугу, МФЦ. Документы, направленные через Единый портал, должны быть отсканированы с оригиналов документов. Документы могут быть представлены в копиях, заверенных в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

Тексты документов, представляемых заявителем, должны быть изложены разборчиво. Исправления, помарки, дополнения, изменение почерка, допущенные в документах, должны быть дополнительно заверены гражданином (в отношении заявления и иных заполняемых заявителем документов), должностным лицом органа или организации (в отношении выданных ими документов). Документы не должны иметь повреждений, наличие которых не позволяет однозначно истолковать содержание документа.

Заявитель несет ответственность за подлинность и достоверность представленных сведений и дает согласие на обработку персональных данных.

8.4.2.  Документы, прилагаемые Заявителем к Заявлению, представляемые в электронной форме, направляются в следующих форматах:

а)  xml – для документов, в отношении которых утверждены формы и  требования по формированию электронных документов в виде файлов в формате xml;

б)  doc, docx, odt – для документов с текстовым содержанием, не включающим формулы;

в)  pdf, jpg, jpeg, png, bmp, tiff – для документов с текстовым содержанием, в том числе включающих формулы и (или) графические изображения, а также документов с графическим содержанием;

г)  zip, rar – для сжатых документов в один файл;

д)  sig – для открепленной усиленной квалифицированной электронной подписи.
В случае если оригиналы документов, прилагаемых к Заявлению, выданы и подписаны органом государственной власти или органом местного самоуправления на бумажном носителе, допускается формирование таких документов, представляемых в электронной форме, путем сканирования непосредственно с оригинала документа (использование копий не допускается), которое осуществляется с сохранением ориентации оригинала документа в  разрешении 300-500 dpi (масштаб 1:1) и всех аутентичных признаков подлинности (графической подписи лица, печати, углового штампа бланка), с использованием следующих режимов:

а)  «черно-белый» (при отсутствии в документе графических изображений и (или) цветного текста);

б)  «оттенки серого» (при наличии в документе графических изображений, отличных от цветного графического изображения);

в)  «цветной» или «режим полной цветопередачи» (при наличии в документе цветных графических изображений либо цветного текста).

Количество файлов должно соответствовать количеству документов, каждый из которых содержит текстовую и (или) графическую информацию.                Документы, прилагаемые заявителем к заявлению, представляемые в  электронной форме, должны обеспечивать возможность идентифицировать документ и количество листов в документе.
8.5.  Исчерпывающий перечень документов (их копии или содержащиеся в них сведения), которые находятся в распоряжении государственных органов, органов местного самоуправления и иных органов, участвующих в    предоставлении услуги, и которые запрашиваются органом, предоставляющим муниципальную услугу, в рамках межведомственного взаимодействия:

а)  сведения о паспорте гражданина Российской Федерации;

б) документ, подтверждающий срок полномочий лица на муниципальной должности, копии документа об освобождении лица от муниципальной должности, заверенной работником кадровой службы органа местного самоуправления,

б) копия решения (приказа, распоряжения) об увольнении муниципального служащего с муниципальной службы, заверенная работником кадровой службы;

в) справка о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет; 
г) справка о размере месячного денежного содержания для установления пенсии за выслугу лет

д) документ, подтверждающий назначение лицу страховой пенсии.

Заявитель вправе представить все документы, необходимые для установления пенсии за выслугу лет, по собственной инициативе.

9. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги 
9.1.  Основания для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления услуги:

9.1.1.  представленные заявителем документы содержат подчистки либо приписки, зачеркнутые слова и иные неоговоренные исправления, а также документов, исполненных карандашом, и   исправления текста, не заверенные в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

9.1.2.  документы содержат повреждения, наличие которых не позволяет в полном объеме использовать информацию и сведения, содержащиеся в документах для предоставления услуги;

9.1.3.  представленные документы или сведения утратили силу на   момент обращения за услугой (документ, удостоверяющий личность; документ, подтверждающий полномочия представителя заявителя, в случае обращения за предоставлением услуги указанным лицом);

9.1.4.  подача запроса о предоставлении услуги и документов, необходимых для предоставления услуги, в электронной форме с нарушением установленных требований;

9.1.5.  неполное заполнение полей в форме заявления, в том числе в интерактивной форме заявления на Едином портале;

9.1.6.  представление неполного комплекта документов, необходимых в соответствии с Федеральным законом № 210-ФЗ и иными нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги и услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги;

9.1.7.  несоблюдение установленных статьей 11 Федерального закона от 06 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи» условий признания действительности усиленной квалифицированной электронной подписи.

9.1.8. документы, представленные Заявителем, не соответствуют требованиям, предъявленным к ним законодательством.

9.2.  Заявителю отказывается в приеме документов при представлении неполного комплекта документов. Отказ в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, не препятствует повторному обращению заявителя за предоставлением муниципальной услуги. 

10. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги

10.1.
Орган, предоставляющий муниципальную услугу, принимает решение об отказе в предоставлении муниципальной услуги в случае:

10.1.1. несоответствия заявителя критериям, указанным в пункте 2.1  подраздела 2 раздела I настоящего Административного регламента;

10.1.2. заявление подано лицом, не уполномоченным совершать такого рода действий.

10.2.  Основания для приостановления муниципальной услуги не предусмотрены действующим законодательством.
11. Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, в том числе сведения 
о документе (документах), выдаваемом (выдаваемых) организациями, участвующими в предоставлении муниципальной услуги

Услуги, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, отсутствуют.

12. Порядок, размер и основания взимания государственной пошлины 
или иной платы, взимаемой за предоставление муниципальной услуги

Государственная пошлина или иная плата за предоставление муниципальной услуги не взимается.

13. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче заявления 
о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной услуги

13.1.  Максимальное время ожидания в очереди при подаче заявления 
о предоставлении муниципальной услуги и документов, обязанность 
по представлению которых возложена на заявителя, для предоставления муниципальной услуги не превышает 15 минут.

13.2.  Максимальное время ожидания в очереди при получении результата предоставления муниципальной услуги не превышает 15 минут.

14. Срок и порядок регистрации заявления о предоставлении муниципальной услуги

14.1.  Заявление о предоставлении муниципальной услуги, представленное заявителем лично либо его представителем, регистрируется органом, предоставляющим муниципальную услугу, в течение 1 рабочего дня с даты поступления такого заявления.

14.2.  Заявление о предоставлении муниципальной услуги, представленное заявителем либо его представителем через МФЦ, регистрируется органом, предоставляющим муниципальную услугу, в день поступления от МФЦ.

14.3.  Заявление, поступившее в электронной форме через Единый портал, регистрируется органом, предоставляющим муниципальную услугу, в день его поступления в случае отсутствия автоматической регистрации запросов на Едином портале.
14.4.  Заявление, поступившее в нерабочее время, регистрируется в первый рабочий день, следующий за днем его получения.

15. Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга, к залу ожидания, местам для заполнения заявлений 
о предоставлении муниципальной услуги, информационным стендам 
с образцами их заполнения и перечнем документов, необходимых 
для предоставления муниципальной услуги, в том числе к обеспечению доступности для инвалидов указанных объектов в соответствии 
с законодательством Российской Федерации 
о социальной защите инвалидов

15.1.  Здание, в котором предоставляется муниципальная услуга, должно находиться в зоне пешеходной доступности от остановок общественного транспорта. Вход в здание должен быть оборудован удобной лестницей 
с поручнями, а также пандусами для беспрепятственного передвижения инвалидных колясок, детских колясок.

15.2.  Прием заявителей осуществляется в специально выделенных 
для этих целей помещениях. 

Места ожидания и приема заявителей (их представителей) должны соответствовать комфортным условиям для заявителей (их представителей), 
в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья, 
и оптимальным условиям работы специалистов.

Места для приема заявителей (их представителей) должны быть оборудованы информационными табличками (вывесками) с указанием:

номера кабинета (окна);

фамилии, имени, отчества и должности специалиста, осуществляющего предоставление муниципальной услуги или информирование 
о предоставлении муниципальной услуги.

Места ожидания должны быть оборудованы стульями, кресельными секциями, скамьями (банкетками). Количество мест ожидания определяется исходя из фактической нагрузки и возможностей для их размещения 
в здании, но не может составлять менее 5 мест.

Места для заполнения документов должны быть оборудованы стульями, столами (стойками) и обеспечены образцами заполнения документов, бланками документов и канцелярскими принадлежностями.

15.3.  Информационные стенды должны содержать полную 
и актуальную информацию о порядке предоставления муниципальной услуги. Тексты информационных материалов печатаются удобным для чтения шрифтом, без исправлений, с выделением наиболее важной информации полужирным начертанием или подчеркиванием.

15.4.  В соответствии с законодательством Российской Федерации 
о социальной защите инвалидов им обеспечиваются:

15.4.1.  условия для беспрепятственного доступа к объекту (зданию, помещению), в котором предоставляется муниципальная услуга, а также 
для беспрепятственного пользования транспортом, средствами связи 
и информации;

15.4.2.  возможность самостоятельного передвижения по территории, 
на которой расположены объекты (здания, помещения), в которых предоставляются услуги, а также входа в такие объекты и выхода из них, посадки в транспортное средство и высадки из него, в том числе 
с использованием кресла-коляски;

15.4.3.  сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения и самостоятельного передвижения;

15.4.4.  надлежащее размещение оборудования и носителей информации, необходимых для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов к   объектам (зданиям, помещениям), в которых предоставляются услуги, и к услугам с учетом ограничений их жизнедеятельности;

15.4.5.  дублирование необходимой для инвалидов звуковой 
и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой 
и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;

15.4.6.  допуск сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика;

15.4.7.  допуск на объекты (здания, помещения), в которых предоставляются услуги, собаки-проводника при наличии документа, подтверждающего ее специальное обучение и выдаваемого по форме 
и в порядке, которые определяются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере социальной защиты населения;

15.4.8.  оказание инвалидам помощи в преодолении барьеров, мешающих получению ими услуг наравне с другими лицами.

15.5.  На каждой стоянке (остановке) автотранспортных средств около органа, предоставляющего муниципальную услугу, выделяется не менее 
10 процентов мест (но не менее одного места) для парковки специальных автотранспортных средств инвалидов. Указанные места для парковки 
не должны занимать иные транспортные средства. Инвалиды пользуются местами для парковки специальных автотранспортных средств бесплатно.
16. Показатели качества и доступности муниципальной услуги
16.1.  Количество взаимодействий заявителя с сотрудником органа, предоставляющего муниципальную услугу, при предоставлении муниципальной услуги – 2.
16.2.  Продолжительность взаимодействий заявителя с сотрудником органа, предоставляющего муниципальную услугу, при предоставлении муниципальной услуги – не более 15 минут.

16.3.  Возможность получения информации о ходе предоставления муниципальной услуги, в том числе с использованием информационно-телекоммуникационных технологий.

16.4.  Иными показателями качества и доступности предоставления муниципальной услуги являются:

а)  расположенность помещений органа, предоставляющего муниципальную услугу, предназначенных для предоставления муниципальной услуги, в зоне доступности к основным транспортным магистралям;

б)  степень информированности заявителя о порядке предоставления муниципальной услуги (доступность информации о муниципальной услуге, возможность выбора способа получения информации);

в)  возможность выбора заявителем форм обращения за получением муниципальной услуги;

г)  доступность обращения за предоставлением муниципальной услуги, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья;

д)  своевременность предоставления муниципальной услуги в соответствии со стандартом ее предоставления;

е)  соблюдение сроков предоставления муниципальной услуги и сроков выполнения административных процедур при предоставлении муниципальной услуги;

ж)  возможность получения информации о ходе предоставления муниципальной услуги;

з)  отсутствие обоснованных жалоб со стороны заявителя по результатам предоставления муниципальной услуги;

и)  открытый доступ для заявителей к информации о порядке и сроках предоставления муниципальной услуги, порядке обжалования действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, руководителя органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо специалиста органа, предоставляющего муниципальную услугу.
17. Иные требования, в том числе учитывающие особенности                               предоставления муниципальной услуги по экстерриториальному принципу и особенности предоставления муниципальной услуги
в электронной форме

17.1.  Заявитель предоставляет документы в орган, предоставляющий муниципальную услугу, непосредственно либо через МФЦ.
17.2.  Заявитель вправе обратиться за предоставлением муниципальной услуги и подать документы, указанные в пункте 8.2 подраздела   8 раздела II настоящего Административного регламента, в  электронной форме через Единый портал с использованием электронных документов, подписанных электронной подписью в соответствии с требованиями Федерального закона от 06 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи».
17.3.  Заявитель вправе подать документы, указанные в пункте 8.2 подраздела 9 раздела II настоящего Административного регламента, в МФЦ в соответствии с соглашением о взаимодействии, заключенным между МФЦ и администрацией Пермского муниципального округа Пермского края, с момента вступления в силу соглашения о взаимодействии.

III. Состав, последовательность и сроки выполнения

административных процедур (действий), требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур (действий) в электронной форме, а также особенности выполнения административных процедур 
в многофункциональных центрах

18. Организация предоставления муниципальной услуги

18.1.  Организация предоставления муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:

18.1.1.  прием, регистрация заявления о предоставлении муниципальной услуги и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

18.1.2.  рассмотрение документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, и принятие решения об установлении пенсии за выслугу лет или решения об отказе в установлении пенсии за выслугу лет с указанием причин;

18.1.3.  выдача (направление) заявителю (представителю заявителя) результата предоставления муниципальной услуги.
19. Прием, регистрация заявления о предоставлении муниципальной услуги и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги
19.1.  Основанием для начала административной процедуры является подача заявителем (его представителем) заявления о предоставлении муниципальной услуги и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, с учетом требований, предусмотренных настоящим Административным регламентом.

Заявление о предоставлении муниципальной услуги и документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги, могут быть представлены заявителем:

19.1.1.  при личном обращении в орган, предоставляющий муниципальную услугу;

19.1.2.  посредством почтового отправления на бумажном носителе;

19.1.3.  при обращении в МФЦ. 

19.2.  Ответственным за исполнение административной процедуры является специалист Управления в соответствии с должностными обязанностями (далее – ответственный за исполнение административной процедуры).

19.3.  Заявление о предоставлении муниципальной услуги, в том числе 
в электронной форме, подлежит регистрации в день его поступления 
в орган, предоставляющий муниципальную услугу.

19.4.  Ответственный за исполнение административной процедуры выполняет следующие действия:

19.4.1.  устанавливает предмет обращения;

19.4.2.  проверяет представленные документы на соответствие требованиям, установленным пунктом 8.2 подраздела 8 раздела II настоящего Административного регламента.
При установлении несоответствия представленных документов требованиям настоящего Административного регламента ответственный за исполнение административной процедуры уведомляет заявителя либо его представителя о наличии препятствий для приема документов, объясняет заявителю содержание выявленных недостатков в представленных документах, предлагает принять меры по их устранению.

Если недостатки, препятствующие приему документов, могут быть устранены в ходе приема, они устраняются незамедлительно.

В случае невозможности устранения выявленных недостатков в течение приема, документы возвращаются заявителю.

По требованию заявителя ответственный за исполнение административной процедуры готовит письменный мотивированный отказ 
в приеме документов.

Принятие органом, предоставляющим муниципальную услугу, решения об отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, не препятствует повторному обращению заявителя за   предоставлением муниципальной услуги после устранения причин, послуживших основанием для принятия указанного решения;

19.4.3.  регистрирует заявление о предоставлении муниципальной услуги 
с представленными документами в соответствии с требованиями нормативных правовых актов, правил делопроизводства, установленных в органе, предоставляющем муниципальную услугу.
19.7.  Прием заявления о предоставлении муниципальной услуги 
и документов в МФЦ осуществляется в соответствии с соглашением 
о взаимодействии, заключенным между МФЦ и администрацией Пермского муниципального округа Пермского края.

19.7.3. Муниципальная услуга может быть оказана в МФЦ в том числе 
в рамках комплексного запроса в соответствии со статьей 15.1 Федерального закона от 27 июля 2010 г. №210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».

19.10.2. Для получения муниципальной услуги в электронной форме Заявителю необходимо предварительно пройти процесс регистрации на ЕПГУ. 

19.10.3. Для подачи заявления в электронной форме заявитель должен заполнить в электронном виде заявление на предоставление муниципальной услуги и направить его в орган, предоставляющий муниципальную услугу посредством функционала ЕПГУ. 

 19.10.4. Заявление, принятое в электронной форме, регистрируется 
в течение 1 рабочего дня со дня получения заявления органом, предоставляющим муниципальную услугу.

Ответственный за исполнение административной процедуры регистрирует заявление и направляет заявителю уведомление о регистрации заявления либо об отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

19.10.5. Результатом выполнения административной процедуры является прием и регистрации заявления или уведомление об отказе в приеме заявления. 

19.10.6. Максимальный срок выполнения административной процедуры, связанной с приемом заявления, документов для предоставления муниципальной услуги и их регистрацией, составляет 1 (один) день со дня обращения заявителя.

20. Рассмотрение документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, и принятие решения об установлении пенсии за выслугу лет или решения об отказе в установлении пенсии за выслугу лет с указанием причин

20.1.  Основанием для начала административной процедуры является получение ответственным за исполнение административной процедуры специалистом органа, представляющего муниципальную услугу, в соответствии с должностными обязанностями (далее – ответственный за исполнение административной процедуры) зарегистрированного заявления о предоставлении муниципальной услуги и документов.

20.2.  Ответственный за исполнение административной процедуры:

20.2.1.  рассматривает заявление о предоставлении муниципальной услуги и документы на соответствие требованиям законодательства Российской Федерации, удостоверяясь, что документы предоставлены в полном объеме в соответствии с законодательством Российской Федерации и пунктом 8.2 подраздела 8 раздела II настоящего Административного регламента;

20.2.2.  запрашивает в рамках межведомственного информационного взаимодействия (в случае если документы не представлены заявителем 
по собственной инициативе) документы, установленные пунктом 8.5 подраздела 8 раздела II настоящего Административного регламента. 

20.2.3.  по результатам полученных сведений (документов) в рамках межведомственного взаимодействия ответственный за исполнение административной процедуры осуществляет проверку представленных документов.
20.3. Ответственный за исполнение административной процедуры рассматривает поступившее заявление, проверяет наличие или отсутствие оснований, предусмотренных разделом II административного регламента, и по результатам проверки оформляет проект решения об установлении пенсии за выслугу лет или об отказе в установлении пенсии за выслугу лет.

20.4.  Направляет проект решения об установлении пенсии за выслугу лет или об отказе в установлении пенсии за выслугу лет должностному лицу для подписания. 

В случае принятия решения об установлении пенсии за выслугу лет оформляет уведомление о размере установленной заявителю пенсии за выслугу лет.

20.5.  Результатом административной процедуры является принятие решения об установлении пенсии за выслугу лет и определения размера и выплаты пенсии за выслугу лет или решения об отказе в установлении пенсии за выслугу лет с указанием причин отказа.
20.6.  Срок исполнения административной процедуры – 8 календарных дня.

21. Выдача (направление) документов по результатам предоставления муниципальной услуги.

21.1.  Основанием для начала административной процедуры является поступление подписанного решения о предоставлении муниципальной услуги или об отказе в предоставлении муниципальной услуги с указанием причин отказа специалисту, ответственному за исполнение административной процедуры.

21.2.  Специалист, ответственный за выдачу документов,  направляет (выдает) заявителю способом, указанным в заявлении, результат муниципальной услуги.

21.3.  При подаче заявления и документов в ходе личного приема, посредством почтового отправления решение о предоставлении муниципальной услуги или решение об отказе в предоставлении муниципальной услуги соответственно выдается заявителю на руки или направляется посредством почтового отправления, если в заявлении не был указан иной способ.

21.4.  При поступлении в Управление Заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, через Единый портал решения направляются ответственным исполнителем заявителю в личный кабинет на Едином портале в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью.

21.5.  В случае представления Заявления и документов, необходимых для    предоставления муниципальной услуги, через МФЦ документ, подтверждающий принятие решения, направляется в МФЦ, если иной способ его получения не указан заявителем.

21.6.  Результатом административной процедуры является выдача или направление по адресу, указанному в заявлении, либо через МФЦ, Единый портал заявителю документа, подтверждающего принятие решения.

21.7.  Срок исполнения административной процедуры – 1 календарный день со дня принятия решения о предоставлении муниципальной услуги или об отказе в предоставлении муниципальной услуги.

22. Способы информирования заявителя об изменении статуса рассмотрения заявления о предоставлении муниципальной услуги

22.1. Информация о ходе предоставления муниципальной услуги предоставляется по телефону, при личном посещении органа власти или МФЦ, а также посредством направления уведомления в личный кабинет на ЕПГУ. При обращении посредством телефонной связи или личного обращения для получения сведений о ходе предоставления муниципальной услуги заявителем указываются (называются) дата и регистрационный номер заявления о предоставлении муниципальной услуги. Заявителю предоставляются сведения о том, на каком этапе (в процессе выполнения какой административной процедуры) предоставления муниципальной услуги находится представленный им пакет документов.

22.2. При личном обращении заявителя и обращении по телефону для справок ответственные специалисты обязаны в открытой и доступной форме предоставить исчерпывающие сведения о предоставлении муниципальной услуги. При невозможности ответить на поставленные вопросы самостоятельно специалист, к которому обратился заявитель, переадресует заявителя другому должностному лицу, компетентному в предоставлении данной информации.

Приложение 1

к административному регламенту предоставления муниципальной услуги «Назначение и выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Пермском муниципальном округе»
______________________________________________________________________

(наименование органа, уполномоченного осуществлять выплату пенсии

за выслугу лет в Пермском муниципальном округе Пермском крае)

от____________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

______________________________________________________________________

(должность заявителя)

Домашний адрес________________________________________________________

Телефон _______________________________________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

В соответствии с Законом Пермского края от 09 декабря 2009 г. № 546-ПК «О пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим государственные должности Пермской области, Коми-Пермяцкого автономного округа, Пермского края и муниципальные должности в муниципальных образованиях Пермской области, Коми-Пермяцкого автономного округа, Пермского края»,  пунктом 1 раздела 9 Порядка установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности в Пермском муниципальном округе Пермского края, утвержденного решением Думой Пермского муниципального округа Пермского края от 16 февраля 2023 г. № 117, прошу установить мне по решению  представительного органа от______________________________________________________________,

(указать № и дату решения представительного органа, по которому назначить пенсию за выслугу лет)

замещавшему муниципальную должность __________________________________

______________________________________________________________________,

(наименование должности, из которой рассчитывается месячное денежное содержание (вознаграждение)
пенсию за выслугу лет к страховой пенсии по старости (инвалидности), пенсии, назначенной досрочно в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации» (нужное подчеркнуть).

Указанную пенсию получаю в_______________________________________

________________________________________________________________

(наименование органа, назначающего страховую

пенсию)

Пенсию за выслугу лет прошу перечислять в ______________________________________________________________________
(наименование кредитного  учреждения)

на мой текущий счет № _________________________________________.
________________




_________________________

(дата)






(подпись заявителя)
Заявление зарегистрировано



_____________________________

(дата подачи заявления)

Должность работника, уполномоченного регистрировать заявления

____________________________

(подпись, инициалы, фамилия)

Приложение 2

к административному регламенту предоставления муниципальной услуги «Назначение и выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Пермском муниципальном округе»
СПРАВКА

о размере месячного денежного содержания (вознаграждения)

лица, замещавшего муниципальную должность, для установления

пенсии за выслугу лет

Денежное содержание (вознаграждение) ______________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)
замещавшего муниципальную должность __________________________________

______________________________________________________________________

 (наименование должности)

за период с __________________ по __________________, составляло:

 (день, месяц, год)

(день, месяц, год)

	
	За _____ месяцев (рублей, копеек)
	В месяц

	
	
	процентов
	рублей, копеек

	Должностной оклад
	
	
	

	Оклад за классный чин
	
	
	

	Ежемесячные надбавки к должностному окладу за:
	
	
	

	а) особые условия при замещении муниципальной должности
	
	
	

	б) выслугу лет
	
	
	

	в) работу со сведениями, составляющими государственную тайну
	
	
	

	г) ученую степень
	
	
	

	Ежемесячное денежное поощрение
	
	
	

	Премии за выполнение особо важных и сложных заданий
	
	
	

	Премии по результатам работы за квартал и год
	
	
	

	Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска
	
	
	

	Материальная помощь
	
	
	

	Другие выплаты, производимые за счет средств фонда оплаты труда
	
	
	

	Районный коэффициент
	
	
	

	Итого
	
	
	

	Предельное месячное денежное содержание (вознаграждение) с учетом коэффициента стажа
	
	
	

	Месячное денежное содержание (вознаграждение), учитываемое для исчисления пенсии за выслугу лет
	
	
	


Руководитель органа местного самоуправления _____________________________

(подпись, инициалы, фамилия)

Главный бухгалтер




______________________________

(подпись, инициалы, фамилия)

Дата выдачи _________________________

(число, месяц, год)

Печать органа местного самоуправления

Приложение 3
к административному регламенту предоставления муниципальной услуги «Назначение и выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Пермском муниципальном округе»
______________________________________________________________________

(наименование органа, уполномоченного осуществлять выплату

пенсии за выслугу лет в Пермском муниципальном округе Пермского края)

______________________________________________________________________

от ______________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество заявителя)

Домашний адрес: _______________________________________________________

_____________________________________________________________________

Телефон ___________________________________________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

В соответствии с Законом Пермского края от 09 декабря 2009 г. № 545-ПК «О пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности государственной гражданской и муниципальной службы Пермской области, Коми-Пермяцкого автономного округа, Пермского края», Порядком установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Пермском муниципальном округе Пермского края,  утвержденным решением Думы Пермского муниципального округа Пермского края от 16 февраля 2023 г. № 117 (решением Земского Собрания Пермского муниципального района от 26 апреля 2007 г. № 502) (нужное подчеркнуть), прошу приостановить (прекратить, возобновить) мне выплату пенсии за выслугу лет.

К заявлению прилагается:

______________________________________________________________________

(копия решения (приказа, распоряжения) о приеме на государственную службу

Российской Федерации, увольнении с государственной службы Российской

Федерации, назначении на государственную должность Российской Федерации,

государственную должность субъекта Российской Федерации, муниципальную

должность, замещаемую на постоянной основе, должность муниципальной службы,

должность в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных

с участием Российской Федерации, по которым в соответствии с международными

договорами Российской Федерации осуществляются назначение и выплата пенсий

за выслугу лет в порядке и на условиях, которые установлены для федеральных

государственных (гражданских) служащих, освобождении от указанных

должностей (заверенная кадровой службой соответствующего органа); документ,

подтверждающий назначение в соответствии с законодательством Российской

Федерации пенсии за выслугу лет, ежемесячной доплаты к страховой пенсии,

ежемесячного пожизненного содержания, дополнительного ежемесячного

материального обеспечения или установление дополнительного пожизненного

ежемесячного материального обеспечения либо об установлении ежемесячной

доплаты к страховой пенсии, пенсии за выслугу лет в соответствии

с законодательством субъекта Российской Федерации, муниципальным правовым

актом)

____________ 






_______________________

 (дата)








(подпись заявителя)

Заявление зарегистрировано





____________________











(дата подачи заявления)

Должность работника, уполномоченного

регистрировать заявления




_________________________

(подпись, инициалы, фамилия)

Приложение 4
к административному регламенту предоставления муниципальной услуги «Назначение и выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Пермском муниципальном округе»
______________________________________________________________________

(наименование органа, уполномоченного осуществлять выплату пенсии

за выслугу лет в Пермском муниципальном округе Пермского края)

УВЕДОМЛЕНИЕ

_______________ 







№ __________

Уважаемый (ая) ______________________________!

Сообщаем, что с _________________ Вам установлена пенсия за выслугу лет в размере ____________________ рублей.

Информируем Вас, что в соответствии с Законом Пермского края от 09 декабря 2009 г. № 545-ПК «О пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности государственной гражданской и муниципальной службы Пермской области, Коми-Пермяцкого автономного округа, Пермского края», Порядком установления и  выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Пермском муниципальном округе Пермском края, утвержденным решением Думы Пермского муниципального округа Пермского края от 16 февраля 2023 г. № 117 (решением Земского Собрания Пермского муниципального района от 26 апреля 2007 г. № 502) (нужное подчеркнуть), лицо, получающее пенсию за выслугу лет, в 5-дневный срок со дня поступления на государственную службу Российской Федерации или назначения на государственную должность Российской Федерации, государственную должность субъекта Российской Федерации, муниципальную должность, замещаемую на постоянной основе, должность муниципальной службы, должность в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляются назначение и выплата пенсий за выслугу лет в порядке и на условиях, которые установлены для федеральных государственных (гражданских) служащих, обязано заявить об этом по установленной указанным Порядком форме в орган, уполномоченный осуществлять выплату пенсии за выслугу лет в Пермском муниципальном округе Пермском крае. Лицо, получающее пенсию за выслугу лет, которому в соответствии с законодательством  Российской  Федерации  назначены пенсия за выслугу лет, ежемесячная доплата к страховой пенсии, ежемесячное пожизненное содержание, дополнительное ежемесячное материальное обеспечение или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение либо в соответствии с законодательством Пермского края, муниципальным правовым актом установлены ежемесячная доплата к страховой пенсии, пенсия за выслугу лет, обязано в 5-дневный срок со дня назначения указанных выплат заявить об этом по установленной указанным Порядком форме в орган, уполномоченный осуществлять выплату пенсии за выслугу лет в Пермском муниципальном округе Пермского края.

Руководитель органа, уполномоченного

осуществлять выплату пенсии за выслугу лет 

 в Пермском муниципальном округе 

Пермского края




___________________________________________

(подпись, инициалы, фамилия)
Печать органа, уполномоченного

осуществлять выплату пенсии за выслугу лет в Пермском муниципальном округе Пермского края

Приложение 5
к административному регламенту предоставления муниципальной услуги «Назначение и выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Пермском муниципальном округе»
______________________________________________________________________

(наименование организации, уполномоченной осуществлять выплату пенсии

за выслугу лет в Пермском муниципальном округе Пермского края)

РЕШЕНИЕ

об определении размера и выплате пенсии за выслугу лет лицу,

замещавшему должность муниципальной службы

____________________






№ ______________

______________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

В соответствии с Законом Пермского края от 09 декабря 2009 г. № 545-ПК «О пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности государственной гражданской и муниципальной службы Пермской области, Коми-Пермяцкого  автономного округа, Пермского края», Порядком установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Пермском муниципальном округа Пермского края, утвержденным решением Думы Пермского муниципального округа Пермского края от 16 февраля 2023 г. № 117 (решением Земского Собрания Пермского муниципального района от 26 апреля 2007 г. № 502) (нужное подчеркнуть):

1. Определить к страховой пенсии ______________________________________________________________________,

(вид пенсии)

с учетом фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, в размере ____________ рублей в месяц пенсию за выслугу лет в размере ________ рублей в месяц, выплату которой осуществлять с ____________________.
(дата)

Расчет прилагается.

2. Приостановить выплату пенсии за выслугу лет с _____________________

(дата)

в связи с _____________________________________________________________

(указать основание)

3. Возобновить выплату пенсии за выслугу лет с _______________________

(дата)

в связи с _____________________________________________________________

(указать основание)

4. Прекратить выплату пенсии за выслугу лет с _______________________

(дата)

в связи с ______________________________________________________________

(указать основание)

Руководитель органа, уполномоченного

осуществлять выплату пенсии за выслугу лет

в Пермском муниципальном округе 

Пермского края _______________________________________________________

(подпись, инициалы, фамилия)

Печать органа, уполномоченного осуществлять

выплату пенсии за выслугу лет в Пермском

муниципальном округе Пермского края

Приложение 6
к административному регламенту предоставления муниципальной услуги «Назначение и выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Пермском муниципальном округе»
______________________________________________________________________

(наименование органа, уполномоченного осуществлять выплату пенсии

за выслугу лет в Пермском муниципальном округе Пермского края)

РЕШЕНИЕ

об установлении пенсии за выслугу лет в соответствии

с Законом Пермского края от 09 декабря 2009 г. № 545-ПК «О пенсии

за выслугу лет лицам, замещавшим должности государственной

гражданской и муниципальной службы Пермской области,

Коми-Пермяцкого автономного округа, Пермского края»,

Порядком установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам,

замещавшим должности муниципальной службы в Пермском

муниципальном округе Пермского края, утвержденным решением Думы

Пермского муниципального округа Пермского края

 от 16 февраля 2023 г. № 117

(решением Земского Собрания Пермского муниципального района

от 26 апреля 2007 г. № 502) (нужное подчеркнуть)

_______________








№ _________

Установить с ________________ ________________________________________,

(дата)



(фамилия, имя, отчество)

замещавшему должность муниципальной службы ____________________________________________________________________________________________________________________________________________

(наименование должности)

в_____________________________________________________________________,

(наименование органа местного самоуправления)

исходя из стажа муниципальной службы ___________ лет пенсию за выслугу лет,

составляющую суммарно с учетом страховой пенсии ___________________________________________________________________________________________________________________________________________

(вид пенсии)

_____ процентов месячного денежного содержания.

Месячное  денежное  содержание  по указанной должности, учитываемое для исчисления пенсии за выслугу лет, составляет ______________________ рублей.

Руководитель органа, уполномоченного

осуществлять выплату пенсии за выслугу лет

в Пермском муниципальном округе

Пермского края  ________________________________________________________

(подпись, инициалы, фамилия)

Печать органа, уполномоченного

осуществлять выплату пенсии за выслугу лет в Пермском муниципальном округе Пермского края

Приложение 7
к административному регламенту предоставления муниципальной услуги «Назначение и выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Пермском муниципальном округе»
______________________________________________________________________

(наименование организации, уполномоченной осуществлять выплату пенсии

за выслугу лет в Пермском муниципальном округе Пермского края)

РЕШЕНИЕ

об определении размера и выплате пенсии за выслугу лет лицу,

замещавшему должность муниципальной службы

_________________






№ ______________

______________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

В соответствии с Законом Пермского края от 09 декабря 2009 г. № 545-ПК «О пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности государственной гражданской и муниципальной службы Пермской области, Коми-Пермяцкого  автономного округа, Пермского края», Порядком установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Пермском муниципальном округа Пермского края, утвержденным решением Думы Пермского муниципального округа Пермского края от 16 февраля 2023 г. № 117 (решением Земского Собрания Пермского муниципального района от 26 апреля 2007 г. № 502) (нужное подчеркнуть):

1. Определить к страховой пенсии ______________________________________________________________________,

(вид пенсии)

с учетом фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, в размере ____________ рублей в месяц пенсию за выслугу лет в размере ________ рублей в месяц, выплату которой осуществлять с ____________________.
(дата)

Расчет прилагается.

2. Приостановить выплату пенсии за выслугу лет с ____________________

(дата)

в связи с ______________________________________________________________

(указать основание)

3. Возобновить выплату пенсии за выслугу лет с _______________________

(дата)

в связи с _____________________________________________________________

(указать основание)

4. Прекратить выплату пенсии за выслугу лет с ________________________

(дата)

в связи с ______________________________________________________________

(указать основание)

Руководитель органа, уполномоченного

осуществлять выплату пенсии за выслугу лет

в Пермском муниципальном округе 

Пермского края ________________________________________________________

(подпись, инициалы, фамилия)

Печать органа, уполномоченного осуществлять

выплату пенсии за выслугу лет в Пермском

муниципальном округе Пермского края
