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В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г.  

№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции», пунктом 7.3 раздела VII Порядка 

осуществления мер по противодействию коррупции на территории Пермского 

муниципального округа Пермского края, утвержденного решением Думы 

Пермского муниципального округа Пермского края от 23 ноября 2023 г. № 259, 

постановлением администрации Пермского муниципального округа Пермского 

края от 28 февраля 2025 г. № 299-2025-01-05.С-88 «Об утверждении плана  

по противодействию коррупции в администрации Пермского муниципального 

округа Пермского края на 2025-2028 годы», пунктом 6 части 2 статьи 30 Устава 

Пермского муниципального округа Пермского края, в целях выявления 

коррупционно-опасных функций и принятия мер по минимизации рисков:  

1. Утвердить прилагаемую карту коррупционных рисков и мер  

по их минимизации администрации Пермского муниципального округа 

Пермского края. 

2.  Настоящее распоряжение разместить на официальном сайте 

Пермского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» (www.permokrug.ru). 

3.  Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его подписания. 

4.  Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить 

на   исполняющего обязанности заместителя главы администрации Пермского 

муниципального округа Пермского края, руководителя аппарата 

администрации Пермского муниципального округа Пермского края  

Губину М.Ю. 

Глава муниципального округа                                                        О.Н. Андрианова 

  

Об утверждении карты 
коррупционных рисков и мер 
по их минимизации 
администрации Пермского 
муниципального округа 
Пермского края 
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УТВЕРЖДЕНА  
распоряжением  
администрации Пермского 
муниципального округа  
Пермского края 

 
 

Карта коррупционных рисков и мер по их минимизации 
администрации Пермского муниципального округа Пермского края 

 
 

№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

Функциональные органы администрации Пермского муниципального округа 

1. Управление по развитию агропромышленного комплекса и предпринимательства 

1.1 Подготовка 
проектов 
нормативных 
правовых актов 

Разработка проектов 
нормативных правовых актов, 
содержащих коррупциогенные 
факторы; 
  
подготовка предложений по 
разработке, разработка, 
согласование проектов 
нормативных правовых актов в 
целях создания преференций  
для определенного круга 
субъектов 

Начальник 
управления  

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела 

консультант 

 

Значительный Проведение 
антикоррупционной 
экспертизы 
проектов;  

коллегиальное 
принятие решений; 

создание 
совместных рабочих 
групп, комиссий 

 

Постоянно Управление 
по 
развитию 
агропромы
шленного 
комплекса и 
предприним
ательства 

1.2 Осуществление 
функций 
муниципального 
заказчика, 
осуществляющего 
закупки товаров, 
работ, услуг для 

Завышение начальной 
(максимальной) цены  
контракта; 

размещение неполной или 
некорректной информации о 
закупках на портале 

Начальник 
управления  

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

Значительный Использование 
порядка 
определения 
начальной 
(максимальной) 
цены контракта; 

согласование и 

Постоянно Управление 
по 
развитию 
агропромы
шленного 
комплекса и 
предприним
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

муниципальных 
нужд 

zakupki.gov.ru; 

при подготовке обоснования 
начальной (максимальной) цены 
контракта необоснованно: 
расширен (ограничен) круг 
возможных участников закупки; 
необоснованно завышена 
(занижена) начальная 
(максимальная) цена контракта 

начальник отдела 

консультант 

 

рассмотрение 
заявок;  

анализ 
коммерческих 
предложений 

ательства 

1.3 Рассмотрение 
обращений граждан  

Несообщение в адрес 
федеральных органов 
исполнительной власти, 
осуществляющих контроль за 
качеством и безопасностью 
товаров (работ, услуг) фактов о 
товарах (работах, услугах) 
ненадлежащего качества, а 
также опасных для жизни, 
здоровья, имущества 
потребителей и окружающей 
среды отраженных в 
обращениях граждан 

Начальник 
управления  

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела 

консультант 

 

Средний Рассмотрение 
обращений и прием 
граждан в 
установленные 
законодательством 
РФ сроки; 

усиление контроля 
за рассмотрением 
обращений граждан, 
а также принятие 
мер по повышению 
результативности и 
эффективности 
работы с 
указанными 
обращениями 

Постоянно Управление 
по 
развитию 
агропромы
шленного 
комплекса и 
предприним
ательства 

1.4 Установление факта 
совершения 
административного 
правонарушения, 
являющегося 
поводом для 
возбуждения дела 
об 

Сокрытие факта 
административного 
правонарушения, сговор с 
объектом проверки с целью 
избежать административной 
ответственности; 

должностное лицо или его 
руководитель аффилирован с 

Начальник 
управления,  

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела 

Значительный  Установление 
четких оснований и 
критериев принятия 
административных 
решений; 

обеспечение 
возможности 
принятия решения 

Постоянно  Управление 
по 
развитию 
агропромы
шленного 
комплекса и 
предприним
ательства 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

административном 
правонарушении 
 
 

объектом проверки или  
получает от проверяемого 
незаконное вознаграждение 

консультант 

 

коллегиально; 

анализ поступивших 
жалоб и источников 
открытой 
информации на 
наличие возможной 
аффилированности 

1.5 Оказание 
финансовой 
поддержки в виде 
субсидий субъектам 
малого и среднего 
предпринимательст
ва, организации 
инфраструктуры 
поддержки малого и 
среднего 
предпринимательст
ва 

Принятие необоснованного 
решения при рассмотрении 
документов участников отбора 
на получение субсидий 

Начальник 
управления,  

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела 

консультант 

Незначительный Установление 
четкой 
регламентации 
способа совершения 
действий 
должностным 
лицом, проведение 
отбора в 
государственной 
интегрированной 
информационной 
системе управления 
общественными 
финансами 
«Электронный 
бюджет»,  

рассмотрение заявок 
участников отбора 
конкурсной 
комиссией, 
осуществление 
контроля за 
исполнением 
функциональных 
обязанностей 

Период 
проведения 
отбора 
получателей 
финансовой 
поддержки 

Управление 
по 
развитию 
агропромы
шленного 
комплекса и 
предприним
ательства 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

1.6 Предоставление 
муниципальных 
услуг 

Установление необоснованных 
преимуществ при 
предоставлении муниципальной 
услуги; 
 
принятие необоснованных 
решений о предоставлении 
муниципальной услуги 
 
 

Начальник 
управления,  

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела 

консультант 

Средний  Четкая 
регламентация 
предоставления  
муниципальных 
услуг в 
административных 
регламентах; 
 
своевременное 
приведение 
административных 
регламентов в 
соответствие с 
действующим 
законодательством 

Постоянно Управление 
по 
развитию 
агропромы
шленного 
комплекса и 
предприним
ательства 

2. Комитет имущественных отношений  

2.1 Согласование 
предоставления в 
аренду 
муниципального 
имущества, 
находящегося в 
оперативном 
управлении 
муниципальных 
учреждений 

Необоснованное согласование 
или необоснованный отказ в 
согласовании предоставления в 
аренду муниципального 
имущества, находящегося в 
оперативном управлении 
муниципальных учреждений 

Председатель 
комитета  

заместитель 
председателя 
комитета 

начальник отдела 
имущественных 
отношений 

консультант  

Средний  Установление 
четкой 
регламентации 
способа и сроков 
совершения 
действий 
должностным 
лицом 

Постоянно Комитет 
имуществен
ных 
отношений 

2.2 Предоставление 
муниципального 
имущества в аренду 

Необоснованное занижение 
арендной платы  
за передаваемое в аренду 
имущество или установление 
иных условий аренды в пользу 
арендатора 

Председатель 
комитета  

заместитель 
председателя 
комитета 

начальник отдела 

Средний  Установление 
четкой 
регламентации 
способа совершения 
действий 
должностным 
лицом, а также 

Постоянно Комитет 
имуществен
ных 
отношений 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

имущественных 
отношений 

консультант  

размера арендной 
платы и иных 
условий договора 
аренды. 

2.3 Организация, 
подготовка и 
проведение торгов в 
форме конкурсов 
или аукционов 
муниципального 
имущества 

Предоставление преимуществ 
отдельным участникам торгов 
путем разглашения 
конфиденциальной информации 
об иных участниках торгов, а 
также иным незаконным 
способом 

Председатель 
комитета  

заместитель 
председателя 
комитета 

начальник отдела 
имущественных 
отношений 

консультант 

Средний  Установление 
четкой 
регламентации 
способа совершения 
действий 
должностным 
лицом; 

определение 
начальной цены на 
основании отчета 
независимого 
оценщика 

Постоянно Комитет 
имуществен
ных 
отношений 

2.4 Согласование на 
списание 
имущества, 
находящегося в 
муниципальной 
собственности и в 
оперативном 
управлении 
муниципальных 
учреждений 

Принятие необоснованного 
решения о согласовании 
списания имущества 

Председатель 
комитета  

заместитель 
председателя 
комитета 

начальник отдела 
имущественных 
отношений 

консультант 

Средний  Установление 
четкой 
регламентации 
способа и сроков 
совершения 
действий 
должностным 
лицом при 
осуществлении 
коррупционно-
опасной функции. 

Постоянно Комитет 
имуществен
ных 
отношений 

2.5 Предоставление 
муниципальных 
услуг 

Установление необоснованных 
преимуществ при 
предоставлении муниципальной 
услуги; 
 
принятие необоснованных 

Председатель 
комитета  

заместитель 
председателя 
комитета 

Средний  Четкая 
регламентация 
предоставления  
муниципальных 
услуг в 
административных 

Постоянно Комитет 
имуществен
ных 
отношений 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

решений о предоставлении 
муниципальной услуги; 
 
подготовка незаконных 
соглашений при  
предоставлении муниципальной 
услуги 

начальник отдела 
имущественных 
отношений 

консультант  

регламентах; 
 
своевременное 
приведение 
административных 
регламентов в 
соответствие с 
действующим 
законодательством 

2.6 Осуществление 
функций 
муниципального 
заказчика, 
осуществляющего 
закупки товаров, 
работ, услуг для 
муниципальных 
нужд 

Завышение начальной 
(максимальной) цены  
контракта; 

размещение неполной или 
некорректной информации о 
закупках на портале 
zakupki.gov.ru; 

при подготовке обоснования 
начальной (максимальной) цены 
контракта необоснованно: 
расширен (ограничен) круг 
возможных участников закупки; 
необоснованно завышена 
(занижена) начальная 
(максимальная) цена контракта 

Председатель 
комитета  

заместитель 
председателя 
комитета 

начальник отдела 
имущественных 
отношений 

консультант  

Значительный Использование 
порядка 
определения 
начальной 
(максимальной) 
цены контракта; 

согласование и 
рассмотрение 
заявок;  

анализ 
коммерческих 
предложений 

Постоянно Комитет 
имуществен
ных 
отношений 

2.7 Рассмотрение 
обращений граждан 
и юридических лиц 

Нарушение сроков  
рассмотрения обращений 
граждан и юридических лиц; 

необоснованное затягивание 
процесса при принятии 
решений, связанных с 
реализацией прав граждан или 
юридических лиц; 

Председатель 
комитета  

заместитель 
председателя 
комитета 

начальник отдела 
имущественных 
отношений 

Средний Рассмотрение 
обращений и прием 
граждан в 
установленные 
законодательством 
РФ сроки; 

усиление контроля 
за рассмотрением 
обращений граждан, 

Постоянно Комитет 
имуществен
ных 
отношений 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

решение вопроса во 
внеочередном порядке в 
отношении отдельного 
физического или юридического 
лица при наличии  
значительного числа  
очередных обращений 

консультант а также принятие 
мер по повышению 
результативности и 
эффективности 
работы с 
указанными 
обращениями 

2.8 Реализация 
мероприятий 
федеральной, 
краевой, 
муниципальной 
программ по 
направлениям 
деятельности, по 
которым орган 
местного 
самоуправления 
является 
ответственным 
исполнителем 
(соисполнителем) 

Подготовка документации для 
предоставления денежных 
средств из бюджета с 
предоставлением 
необоснованных преимуществ 
отдельным субъектам; 

подготовка документации для 
проведения конкурсных 
процедур, правовых актов о 
проведении конкурсных  
отборов на предоставление 
услуг, выполнение работ, 
устанавливающих 
необоснованные преимущества 
отдельным субъектам 

Председатель 
комитета  

заместитель 
председателя 
комитета 

начальник отдела 
имущественных 
отношений 

консультант 

Значительный Нормативное 
регулирование 
порядка, способа и 
сроков совершения 
действий служащим 
при реализации 
мероприятий 
программы; 
  
комиссионное 
принятие решений 
по ходу реализации 
утвержденных 
мероприятий 

Постоянно Комитет 
имуществен
ных 
отношений 

2.9 Формирование 
отчетности и 
предоставление 
сведений  

Внесение недостоверных 
сведений; 
 
заполнение информационных 
систем с учетом личной 
заинтересованности 
 

Председатель 
комитета  

заместитель 
председателя 
комитета 

начальник отдела 
имущественных 
отношений 

консультант  

Средний Контроль за 
корректностью 
внесенных данных; 
контроль за 
соблюдением мер 
информационной 
безопасности при 
работе в 
информационных 
системах 

Постоянно Комитет 
имуществен
ных 
отношений 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

2.10 Контроль за 
правильностью 
исчисления, 
полнотой и 
своевременностью 
уплаты, 
начислением, 
учетом, взысканием 
платежей в бюджет, 
выполнением 
утвержденного 
плана по 
администрируемым 
доходным 
источникам 

Незаконное использование 
своего служебного положения 
при решении личных вопросов, 
связанных с получением 
материальной или 
нематериальной выгоды; 
требование от физических и 
юридических лиц информации, 
предоставление которой не 
предусмотрено 
законодательством РФ 

Председатель 
комитета  

заместитель 
председателя 
комитета 

начальник отдела 
имущественных 
отношений 

консультант 
земельных 
отношений 

Значительный Установление 
четкой 
регламентации 
способа совершения 
действий 
должностным 
лицом при 
осуществлении 
коррупционно-
опасной функции 

Постоянно Комитет 
имуществен
ных 
отношений 

2.11 Осуществление 
полномочий 
учредителя в 
отношении 
муниципальных 
учреждений 

Согласование крупных сделок с 
нарушением установленного 
порядка в интересах отдельных 
лиц в связи с полученным 
(обещанным) от них (иных 
заинтересованных лиц) 
вознаграждением; 
Принятие решения о  
проведении мероприятий по 
контролю выборочно в 
отношении отдельных 
муниципальных организаций 

Председатель 
комитета  

заместитель 
председателя 
комитета 

начальник отдела 
имущественных 
отношений 

 

  

Значительный Организация работы 
по контролю за 
деятельностью 
подведомственных 
организаций с 
участием 
представителей 
иных структурных 
подразделений 
администрации 
округа 

Постоянно Комитет 
имуществен
ных 
отношений 

3. Управление образования 

3.1 Осуществление 
функций 
ведомственного 
контроля в 
отношении 

Принятие решения  
о проведении мероприятий по 
контролю выборочно в 
отношении отдельных 
муниципальных организаций; 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 

Значительный  Нормативное 
регулирование 
порядка, способа и 
сроков совершения 
действий служащим 

Постоянно Управление 
образования 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

муниципальных 
образовательных 
организаций 
 

принятие по результатам 
проведения мероприятий по 
контролю формального 
решения, не содержащего 
информацию о выявленных 
нарушениях законодательства в 
обмен на полученное 
(обещанное) вознаграждение 

управления 

заместитель 
начальника 
управления по 
экономическим 
вопросам 

начальник отдела  

консультант  

при осуществлении 
коррупционно-
опасной функции; 
  
комиссионное 
принятие решений 
при проведении 
контрольных 
мероприятий 

3.2 Организация и 
проведение 
аттестации 
руководителей 
муниципальных 
образовательных 
учреждений округа  

Предложение от соискателя за 
определенное вознаграждение 
повысить категорию 
предоставление не 
предусмотренных законом 
преимуществ (протекционизм, 
семейственность) 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления 

начальник отдела  

консультант 

Средний  Установление 
четкой 
регламентации 
способа и сроков 
проведения 
аттестации 
руководителей 
муниципальных 
образовательных 
учреждений 

Постоянно Управление 
образования 

3.3 Подготовка 
проектов 
нормативных 
правовых актов 

Разработка проектов 
нормативных правовых актов, 
содержащих коррупциогенные 
факторы; 
  
подготовка предложений по 
разработке, разработка, 
согласование проектов 
нормативных правовых актов в 
целях создания преференций  
для определенного круга 
субъектов 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления 

заместитель 
начальника 
управления по 
экономическим 
вопросам 

начальник отдела  

консультант 

Средний Проведение 
антикоррупционной 
экспертизы 
проектов; 

коллегиальное 
принятие решений; 

создание 
совместных рабочих 
групп, комиссий 

 

Постоянно Управление 
образования 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

3.4 Осуществление 
функций 
муниципального 
заказчика, 
осуществляющего 
закупки товаров, 
работ, услуг для 
муниципальных 
нужд 

Завышение начальной 
(максимальной) цены контракта; 

размещение неполной или 
некорректной информации о 
закупках на портале 
zakupki.gov.ru; 

при подготовке обоснования 
начальной (максимальной) цены 
контракта необоснованно: 
расширен (ограничен) круг 
возможных участников закупки; 
необоснованно завышена 
(занижена) начальная 
(максимальная) цена контракта 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления 

заместитель 
начальника 
управления по 
экономическим 
вопросам 

начальник отдела  

консультант 

Значительный Использование 
порядка 
определения 
начальной 
(максимальной) 
цены контракта; 

согласование и 
рассмотрение 
заявок;  

анализ 
коммерческих 
предложений  

Постоянно Управление 
образования 

3.5 Рассмотрение 
обращений граждан 
и юридических лиц 

Нарушение сроков  
рассмотрения обращений 
граждан и юридических лиц; 

необоснованное затягивание 
процесса при принятии 
решений, связанных с 
реализацией прав граждан или 
юридических лиц; 

решение вопроса во 
внеочередном порядке в 
отношении отдельного 
физического или юридического 
лица при наличии  
значительного числа очередных 
обращений 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления 

заместитель 
начальника 
управления по 
экономическим 
вопросам 

начальник отдела  

консультант 

главный специалист 

Средний Рассмотрение 
обращений и прием 
граждан в 
установленные 
законодательством 
РФ сроки; 

усиление контроля 
за рассмотрением 
обращений граждан, 
а также принятие 
мер по повышению 
результативности и 
эффективности 
работы с 
указанными 
обращениями 

Постоянно Управление 
образования 

3.6 Разработка и 
реализация 

Подготовка документации для 
предоставления денежных 

Начальник 
управления 

Средний  Нормативное 
регулирование 

Период 
действия 

Управление 
образования 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

муниципальной 
программы  

средств из бюджета с 
предоставлением 
необоснованных преимуществ 
отдельным субъектам 

заместитель 
начальника 
управления 

заместитель 
начальника 
управления по 
экономическим 
вопросам 

начальник отдела  

консультант 

порядка, способа и 
сроков совершения 
действий служащим 
при реализации 
мероприятий 
программы; 

комиссионное 
принятие решений 
по ходу реализации 
утвержденных 
мероприятий 

программы 

3.7 Осуществление 
полномочий 
учредителя в 
отношении 
муниципальных 
учреждений 

Согласование крупных сделок с 
нарушением установленного 
порядка в интересах отдельных 
лиц в связи с полученным 
(обещанным) от них (иных 
заинтересованных лиц) 
вознаграждением; 
Принятие решения  
о проведении мероприятий по 
контролю выборочно в 
отношении отдельных 
муниципальных организаций 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления 

заместитель 
начальника 
управления по 
экономическим 
вопросам 

начальник отдела   

Значительный Организация работы 
по контролю за 
деятельностью 
подведомственных 
организаций с 
участием 
представителей 
иных структурных 
подразделений 
администрации 
округа 

Постоянно Управление 
образования 

4. Управление по делам культуры, молодёжи и спорта 

4.1 Подготовка 
проектов 
нормативных 
правовых актов 

Разработка проектов 
нормативных правовых актов, 
содержащих коррупциогенные 
факторы; 
  
подготовка предложений по 
разработке, разработка, 
согласование проектов 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления 

консультант  

Средний Проведение 
антикоррупционной 
экспертизы 
проектов;  

коллегиальное 
принятие решений; 

создание 

Постоянно  Управление 
по делам 
культуры, 
молодёжи и 
спорта 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

нормативных правовых актов в 
целях создания преференций  
для определенного круга 
субъектов. 

совместных рабочих 
групп, комиссий 

 

4.2 Осуществление 
функций 
муниципального 
заказчика, 
осуществляющего 
закупки товаров, 
работ, услуг для 
муниципальных 
нужд 

Завышение начальной 
(максимальной) цены контракта 

Размещение неполной или 
некорректной информации о 
закупках на портале 
zakupki.gov.ru; 

при подготовке обоснования 
начальной (максимальной) цены 
контракта необоснованно: 
расширен (ограничен) круг 
возможных участников закупки; 
необоснованно завышена 
(занижена) начальная 
(максимальная) цена контракта 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления 

консультант  

Значительный Использование 
порядка 
определения 
начальной 
(максимальной) 
цены контракта; 

согласование и 
рассмотрение 
заявок;  

анализ 
коммерческих 
предложений 

Постоянно Управление 
по делам 
культуры, 
молодёжи и 
спорта 

4.3 Рассмотрение 
обращений граждан 
и юридических лиц 

Нарушение сроков  
рассмотрения обращений 
граждан и юридических лиц; 

необоснованное затягивание 
процесса при принятии 
решений, связанных с 
реализацией прав граждан или 
юридических лиц; 

решение вопроса во 
внеочередном порядке в 
отношении отдельного 
физического или юридического 
лица при наличии  
значительного числа очередных 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления 

консультант 

Средний Рассмотрение 
обращений и прием 
граждан в 
установленные 
законодательством 
РФ сроки; 

усиление контроля 
за рассмотрением 
обращений граждан, 
а также принятие 
мер по повышению 
результативности и 
эффективности 
работы с 

Постоянно Управление 
по делам 
культуры, 
молодёжи и 
спорта 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

обращений указанными 
обращениями 

4.4 Разработка и 
реализация 
муниципальной 
программы  

Подготовка документации для 
предоставления денежных 
средств из бюджета с 
предоставлением 
необоснованных преимуществ 
отдельным субъектам 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления 

консультант 

Средний Нормативное 
регулирование 
порядка, способа и 
сроков совершения 
действий служащим 
при реализации 
мероприятий 
программы; 

комиссионное 
принятие решений 
по ходу реализации 
утвержденных 
мероприятий 

Период 
действия 
программы 

Управление 
по делам 
культуры, 
молодёжи и 
спорта 

4.5 Осуществление 
полномочий 
учредителя в 
отношении 
муниципальных 
учреждений 

Согласование крупных сделок с 
нарушением установленного 
порядка в интересах отдельных 
лиц в связи с полученным 
(обещанным) от них (иных 
заинтересованных лиц) 
вознаграждением; 

Принятие решения о проведении 
мероприятий по контролю 
выборочно в отношении 
отдельных муниципальных 
организаций 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления 

 

Значительный Организация работы 
по контролю за 
деятельностью 
подведомственных 
организаций с 
участием 
представителей 
иных структурных 
подразделений 
администрации 
округа 

Постоянно Управление 
по делам 
культуры, 
молодёжи и 
спорта 

5. Финансово-экономическое управление  

5.1 Подготовка 
проектов 
нормативных 
правовых актов, 

Возможность разработки и 
согласования проектов 
нормативных правовых актов, 
содержащих коррупциогенные 

Начальник 
управления 

заместитель 

Средний Проведение 
антикоррупционной 
экспертизы 

Постоянно Финансово-
экономичес
кое 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

относящихся к 
установленной 
сфере деятельности, 
в целях организации 
бюджета и 
бюджетного 
процесса 

факторы начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела  

заместитель 
начальника отдела 

консультант 

проектов;  

коллегиальное 
принятие решений; 

создание 
совместных рабочих 
групп, комиссий 

управление 

5.2 Разработка 
(составление) 
проекта бюджета 

Проявление личной 
заинтересованности, учет 
собственных выгод при 
разработке (составлении) 
проекта бюджета 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела  

заместитель 
начальника отдела 

консультант  

Средний Нормативное 
регулирование 
порядка, способов и 
сроков, совершения 
действий 
работниками, при 
осуществлении 
коррупционно-
опасной функции 

Постоянно Финансово-
экономичес
кое 
управление 

5.3 Утверждение и 
ведение сводной 
бюджетной  
росписи 

Внесение изменений в 
показатели сводной росписи и 
лимиты бюджетных 
обязательств по 
неустановленным 
законодательством основаниям 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела  

заместитель 
начальника отдела 

консультант 

Средний Нормативное 
регулирование 
порядка, способов и 
сроков, совершения 
действий 
работниками, при 
осуществлении 
коррупционно-
опасной функции 

Постоянно Финансово-
экономичес
кое 
управление 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

5.4 Осуществление 
функций главного 
распорядителя 
бюджетных  
средств, главного 
администратора 
доходов, главного 
администратора 
источников 
финансирования 
бюджета 

Искажение, сокрытие или 
предоставление заведомо 
ложных сведений в отчетных 
документах 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела  

заместитель 
начальника отдела 

консультант 

Средний Исключение 
необходимости 
личного 
взаимодействия 
(общения)работнико
в с гражданами и 
представителями 
организаций 

Постоянно Финансово-
экономичес
кое 
управление 

5.5 Осуществление 
функций по 
внутреннему 
муниципальному 
финансовому 
контролю в сфере 
бюджетных 
правоотношений  
и в отношении 
закупок товаров, 
работ, услуг для 
обеспечения 
муниципальных 
нужд в рамках 
полномочий  
органа местного 
самоуправления 

Принятие решения о  
проведении мероприятий по 
контролю выборочно в 
отношении отдельных органов 
По завершении мероприятий  
по контролю не отражение в 
акте (справке) о результатах 
мероприятия по контролю 
выявленных нарушений 
законодательства в обмен на 
полученное (обещанное) 
вознаграждение (организаций, 
учреждений); 

принятие по результатам 
проведения мероприятий по 
контролю формального 
решения, не содержащего 
информацию о выявленных 
нарушениях законодательства в 
обмен на полученное 
(обещанное) вознаграждение 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела  

заместитель 
начальника отдела 

консультант 

Значительный  Нормативное 
регулирование 
порядка, способа и 
сроков совершения 
действий служащим 
при осуществлении 
коррупционно-
опасной функции; 
 
применение риск- 
ориентированного 
подхода 
при планировании 
проверок; 
 
комиссионное 
проведение 
контрольных 
мероприятий 
 
 

Постоянно  Финансово-
экономичес
кое 
управление 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

5.6 Возбуждение дел  
об 
административных 
правонарушениях 
 
 

Не указание выявленных 
нарушений (указание с 
ошибками) при составлении 
протокола  
об административном 
правонарушении, в том числе  
с возможностью обжалования; 

должностное лицо или его 
руководитель аффилирован с 
объектом проверки или  
получает от проверяемого 
незаконное вознаграждение; 

сговор с объектом проверки с 
целью избежать 
административной 
ответственности 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

 

Значительный  Установление 
четких оснований и 
критериев принятия 
административных 
решений; 

обеспечение 
возможности 
принятия решения 
коллегиально; 

анализ поступивших 
жалоб и источников 
открытой 
информации на 
наличие возможной 
аффилированности 

Постоянно  Финансово-
экономичес
кое 
управление 

5.7 Составление и 
предоставление 
сводной бюджетной 
отчетности 

Искажение, сокрытие или 
предоставление заведомо 
ложных сведений в отчетных 
документах с целью получения 
материальной выгоды 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела  

заместитель 
начальника отдела 

консультант  

Средний  Нормативное 
регулирование 
порядка, способа и 
сроков совершения 
действий 
должностными 
лицами при 
осуществлении 
коррупционно-
опасной функции 

Постоянно  Финансово-
экономичес
кое 
управление 

5.8 Осуществление 
функций 
муниципального 
заказчика, 
осуществляющего 

В ходе разработки  
и составления технической 
документации, подготовки 
проектов муниципальных 
контрактов установление 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 

Значительный  Подготовка отчета 
об исследовании 
рынка для 
формирования 
начальной 

Постоянно  Финансово-
экономичес
кое 
управление 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

закупки товаров, 
работ, услуг для 
муниципальных 
нужд 

необоснованных преимуществ 
для отдельных участников 
закупки. 
 
При подготовке обоснования 
начальной (максимальной) цены 
контракта необоснованно 
расширен (ограничен) круг 
возможных участников закупки, 
необоснованно завышена 
(занижена) начальная 
(максимальная) цена контракта 

управления, 
начальник отдела 

начальник отдела  

заместитель 
начальника отдела 

консультант  

(максимальной) 
цены контракта 

Согласование и 
рассмотрение 
заявок;  

Анализ 
коммерческих 
предложений 

5.9 Исполнение 
судебных актов по 
обращению 
взыскания на 
средства местного 
бюджета на 
основании 
исполнительных 
документов, учет и 
хранение 
исполнительных 
документов 

Незаконное использование 
своего служебного положения 
при решении личных вопросов, 
связанных с получением 
материальной или 
нематериальной выгоды; 

требование от физических и 
юридических лиц информации, 
предоставление которой не 
предусмотрено 
законодательством РФ 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела  

заместитель 
начальника отдела 

консультант 

Средний   Незамедлительно 
сообщать 
представителю о 
склонности его к 
совершению 
коррупционного 
правонарушения 
 

Постоянно Финансово-
экономичес
кое 
управление 

5.10 Осуществление 
санкционирования 
оплаты денежных 
обязательств 

Сокрытие нарушений при 
проверке наличия документов, 
подтверждающих 
возникновение денежного 
обязательства, подлежащих 
оплате за счет средств бюджета 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела  

заместитель 

Значительный Нормативное 
регулирование 
порядка, способа и 
сроков совершения 
действий служащим 
при осуществлении 
коррупционно- 
опасной функции 
 

 Финансово-
экономичес
кое 
управление 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

начальника отдела 

консультант 

6. Управление жилищно-коммунального хозяйства  

6.1 Подготовка 
проектов 
нормативных 
правовых актов 

Разработка проектов 
нормативных правовых актов, 
содержащих коррупциогенные 
факторы; 
  
подготовка предложений по 
разработке, разработка, 
согласование проектов 
нормативных правовых актов в 
целях создания преференций  
для определенного круга 
субъектов 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления 

начальник отдела 

консультант  

Средний  Проведение 
антикоррупционной 
экспертизы 
проектов; 

коллегиальное 
принятие решений; 

создание 
совместных рабочих 
групп, комиссий 

 

Постоянно Управление 
жилищно-
коммунальн
ого 
хозяйства 

6.2 Предоставление 
муниципальных 
услуг 

Установление необоснованных 
преимуществ при 
предоставлении муниципальной 
услуги; 
 
принятие необоснованных 
решений о предоставлении 
муниципальной услуги 
 
 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления 

начальник отдела 

консультант 

Средний  Чёткая 
регламентация 
предоставления  
муниципальных 
услуг в 
административных 
регламентах; 
 
своевременное 
приведение 
административных 
регламентов в 
соответствие с 
действующим 
законодательством 

Постоянно Управление 
жилищно-
коммунальн
ого 
хозяйства 

6.3 Осуществление 
функций 
муниципального 

Завышение начальной 
(максимальной) цены контракта 

Начальник 
управления 

Значительный Использование 
порядка 
определения 

Постоянно 

 

Управление 
жилищно-
коммунальн
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

заказчика, 
осуществляющего 
закупки товаров, 
работ, услуг для 
муниципальных 
нужд 

Размещение неполной или 
некорректной информации о 
закупках на портале 
zakupki.gov.ru; 

при подготовке обоснования 
начальной (максимальной) цены 
контракта необоснованно: 
расширен (ограничен) круг 
возможных участников закупки; 
необоснованно завышена 
(занижена) начальная 
(максимальная) цена контракта 

заместитель 
начальника 
управления 

начальник отдела 

консультант  

консультант, 
контрактный 
управляющий 

начальной 
(максимальной) 
цены контракта; 

согласование и 
рассмотрение 
заявок;  

анализ 
коммерческих 
предложений 

ого 
хозяйства 

6.4 Рассмотрение 
обращений граждан 
и юридических лиц 

Нарушение сроков  
рассмотрения обращений 
граждан и юридических лиц; 

необоснованное затягивание 
процесса при принятии 
решений, связанных с 
реализацией прав граждан или 
юридических лиц; 

решение вопроса во 
внеочередном порядке в 
отношении отдельного 
физического или юридического 
лица при наличии  
значительного числа  
очередных обращений 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления 

начальник отдела 

консультант 

Средний Рассмотрение 
обращений и прием 
граждан в 
установленные 
законодательством 
РФ сроки; 

усиление контроля 
за рассмотрением 
обращений граждан, 
а также принятие 
мер по повышению 
результативности и 
эффективности 
работы с 
указанными 
обращениями 

Постоянно Управление 
жилищно-
коммунальн
ого 
хозяйства 

6.5 Разработка и 
реализация 
муниципальной 
программы  

Подготовка документации для 
предоставления денежных 
средств из бюджета с 
предоставлением 
необоснованных преимуществ 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 

Средний Нормативное 
регулирование 
порядка, способа и 
сроков совершения 
действий служащим 

Период 
действия 
программы 

Управление 
жилищно-
коммунальн
ого 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

отдельным субъектам управления 

начальник отдела 

консультант 

при реализации 
мероприятий 
программы; 

комиссионное 
принятие решений 
по ходу реализации 
утвержденных 
мероприятий 

хозяйства 

6.6 Осуществление 
полномочий 
учредителя в 
отношении 
муниципальных 
учреждений 

Согласование крупных сделок с 
нарушением установленного 
порядка в интересах отдельных 
лиц в связи с полученным 
(обещанным) от них (иных 
заинтересованных лиц) 
вознаграждением; 

принятие решения  
о проведении мероприятий по 
контролю выборочно в 
отношении отдельных 
муниципальных организаций 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления 

начальник отдела 

консультант 

 

Значительный Организация работы 
по контролю за 
деятельностью 
подведомственных 
организаций с 
участием 
представителей 
иных структурных 
подразделений 
администрации 
округа; 

Постоянно Управление 
жилищно-
коммунальн
ого 
хозяйства 

7. Управление по развитию инфраструктуры  

7.1 Предоставление 
муниципальных 
услуг 

Установление необоснованных 
преимуществ при 
предоставлении муниципальной 
услуги; 
 
принятие необоснованных 
решений о предоставлении 
муниципальной услуги; 
 
подготовка незаконных 
соглашений при  

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

Средний  Чёткая 
регламентация 
предоставления  
муниципальных 
услуг в 
административных 
регламентах; 

своевременное 
приведение 
административных 
регламентов в 

Постоянно Управление 
по 
развитию 
инфраструк
туры 

Документ создан в электронной форме. № 299-2026-01-07.С-71 от 26.03.2026. Исполнитель: Шашмурина Т.А.
Страница 21 из 51. Страница создана: 26.03.2026 09:01



 

  

22 

№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

предоставлении  
муниципальной услуги 

начальник отдела  

консультант  

соответствие с 
действующим 
законодательством 

7.2 Реализация 
мероприятий 
федеральной, 
краевой, 
муниципальной 
программ по 
направлениям 
деятельности, по 
которым орган 
местного 
самоуправления 
является 
ответственным 
исполнителем 
(соисполнителем) 

Подготовка документации для 
предоставления денежных 
средств из бюджета с 
предоставлением 
необоснованных преимуществ 
отдельным субъектам; 

подготовка документации для 
проведения конкурсных 
процедур, правовых актов о 
проведении конкурсных  
отборов на предоставление 
услуг, выполнение работ, 
устанавливающих 
необоснованные преимущества 
отдельным субъектам 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела  

консультант  

Значительный Нормативное 
регулирование 
порядка, способа и 
сроков совершения 
действий служащим 
при реализации 
мероприятий 
программы; 
  
комиссионное 
принятие решений 
по ходу реализации 
утвержденных 
мероприятий 

Постоянно Управление 
по 
развитию 
инфраструк
туры 

7.3 Подготовка 
проектов 
нормативных 
правовых актов 

Разработка проектов 
нормативных правовых актов, 
содержащих коррупциогенные 
факторы; 

подготовка предложений по 
разработке, разработка, 
согласование проектов 
нормативных правовых актов в 
целях создания преференций  
для определенного круга 
субъектов 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела  

консультант  

Средний  Проведение 
антикоррупционной 
экспертизы 
проектов;  

коллегиальное 
принятие решений; 

создание 
совместных рабочих 
групп, комиссий 

 

Постоянно  Управление 
по 
развитию 
инфраструк
туры 

7.4 Осуществление 
функций 

Завышение начальной 
(максимальной) цены контракта 

Начальник 
управления 

Значительный Использование 
порядка 

Постоянно Управление 
по 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

муниципального 
заказчика, 
осуществляющего 
закупки товаров, 
работ, услуг для 
муниципальных 
нужд 

Размещение неполной или 
некорректной информации о 
закупках на портале 
zakupki.gov.ru; 

при подготовке обоснования 
начальной (максимальной)  
цены контракта необоснованно: 
расширен (ограничен) круг 
возможных участников закупки; 
необоснованно завышена 
(занижена) начальная 
(максимальная) цена контракта 

заместитель 
начальника 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела  

консультант  

определения 
начальной 
(максимальной) 
цены контракта; 

согласование и 
рассмотрение 
заявок;  

анализ 
коммерческих 
предложений 

 развитию 
инфраструк
туры 

7.5 Рассмотрение 
обращений граждан 
и юридических лиц 

Нарушение сроков  
рассмотрения обращений 
граждан и юридических лиц; 

необоснованное затягивание 
процесса при принятии 
решений, связанных с 
реализацией прав граждан или 
юридических лиц; 

решение вопроса во 
внеочередном порядке в 
отношении отдельного 
физического или юридического 
лица при наличии  
значительного числа  
очередных обращений 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела  

консультант  

Средний Рассмотрение 
обращений и прием 
граждан в 
установленные 
законодательством 
РФ сроки; 

усиление контроля 
за рассмотрением 
обращений граждан, 
а также принятие 
мер по повышению 
результативности и 
эффективности 
работы с 
указанными 
обращениями 

Постоянно Управление 
по 
развитию 
инфраструк
туры 

7.6 Разработка и 
реализация 
муниципальной 
программы  

Подготовка документации для 
предоставления денежных 
средств из бюджета с 
предоставлением 
необоснованных преимуществ 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 

Средний  Нормативное 
регулирование 
порядка, способа и 
сроков совершения 
действий служащим 

Период 
действия 
программы 

Управление 
по 
развитию 
инфраструк
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

отдельным субъектам управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела  

консультант  

при реализации 
мероприятий 
программы; 

комиссионное 
принятие решений 
по ходу реализации 
утвержденных 
мероприятий 

туры 

7.7 Организация 
ритуальных услуг и 
содержание мест 
захоронения 

Установление необоснованных 
преимуществ при оказании 
услуги; 

незаконное оказание либо отказ 
в оказании услуги; 

 

Начальник 
управления 

начальник отдела,  

заместитель 
начальника отдела 

консультант 

Средний Чёткая 
регламентация 
предоставления 
услуг в 
административных 
регламентах; 

своевременное 
приведение 
административных 
регламентов в 
соответствие с 
действующим 
законодательством 

Постоянно Управление 
по 
развитию 
инфраструк
туры 

7.8 Осуществление 
полномочий 
учредителя в 
отношении 
муниципальных 
учреждений 

Согласование крупных сделок с 
нарушением установленного 
порядка в интересах отдельных 
лиц в связи с полученным 
(обещанным) от них (иных 
заинтересованных лиц) 
вознаграждением; 

принятие решения о проведении 
мероприятий по контролю 
выборочно в отношении 
отдельных муниципальных 

Начальник 
управления 

начальник отдела,  

заместитель 
начальника отдела 

 

Значительный Организация 
работы по  
контролю за 
деятельностью 
подведомственных 
организаций с 
участием 
представителей 
иных структурных 
подразделений 
администрации 

Постоянно Управление 
по 
развитию 
инфраструк
туры 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

организаций округа 

8. Управление социального развития  

8.1 Предоставление 
государственных и 
муниципальных 
услуг 

Установление необоснованных 
преимуществ при 
предоставлении  
муниципальной, 
государственной услуги; 
 
принятие необоснованных 
решений о предоставлении 
муниципальной, 
государственной услуги 
 
 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела  

заместитель 
начальника отдела 

консультант 

главный специалист  

 

Средний  Чёткая 
регламентация 
предоставления  
муниципальных 
услуг в 
административных 
регламентах; 

своевременное 
приведение 
административных 
регламентов в 
соответствие с 
действующим 
законодательством 

Постоянно Управление 
социального 
развития 

8.2 Формирование 
отчетности и 
предоставление 
сведений  

Внесение недостоверных 
сведений; 
 
заполнение информационных 
систем с учетом личной 
заинтересованности 
 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела  

заместитель 
начальника отдела 

консультант 

Средний Контроль за 
корректностью 
внесенных данных; 

контроль за 
соблюдением мер 
информационной 
безопасности при 
работе в 
информационных 
системах 

Постоянно Управление 
социального 
развития 

8.3 Предоставление 
субсидий по 
организации и 
обеспечению 

Необоснованное завышение 
(оказание предпочтения) или 
ограничение круга возможных 

Начальник 
управления 

заместитель 

Незначительный  Комиссионное 
принятие решений 
при рассмотрении 
заявок и 

В период 
проведения 
отбора 
получателей 

Управление 
социального 
развития 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

отдыха детей и их 
оздоровлению 

получателей субсидии; 

принятие необоснованного 
решения при рассмотрении 
заявок и документов участников 
отбора на получение субсидий 

начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела  

заместитель 
начальника отдела 

консультант 

консультант, 
контрактный 
управляющий 

предоставлении 
субсидий; 
 
согласование отчета 
о достижении 
значения результата 
предоставления 
субсидии, 
предоставленный 
получателем 
субсидии 

субсидий 

8.4 Принятие мер 
воздействия в 
отношении 
несовершеннолетних, 
родителей (или 
иных законных 
представителей), 
других граждан и 
должностных лиц, 
предусмотренных 
законодательством 
Российской 
Федерации и 
законодательством 
Пермского края 

Оказание влияния на принятие 
комиссией решений 
направленных на 
предоставление  
необоснованных преимуществ 
отдельным гражданам 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела  

заместитель 
начальника отдела 

консультант 

Незначительный  Коллегиальное 
принятие решений 
 
 

Постоянно Управление 
социального 
развития 

8.5 Осуществление 
функций 
муниципального 
заказчика, 
осуществляющего 
закупки товаров, 
работ, услуг для 

Завышение начальной 
(максимальной) цены контракта 

Размещение неполной или 
некорректной информации о 
закупках на портале 
zakupki.gov.ru; 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

Значительный Использование 
порядка 
определения 
начальной 
(максимальной) 
цены контракта; 

Постоянно 

 

Управление 
социального 
развития 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

муниципальных 
нужд 

при подготовке обоснования 
начальной (максимальной) цены 
контракта необоснованно: 
расширен (ограничен) круг 
возможных участников закупки; 
необоснованно завышена 
(занижена) начальная 
(максимальная) цена контракта 

начальник отдела  

заместитель 
начальника отдела 

консультант, 
контрактный 
управляющий 

согласование и 
рассмотрение 
заявок;  

анализ 
коммерческих 
предложений 

8.6 Рассмотрение 
обращений граждан 
и юридических лиц 

Нарушение сроков  
рассмотрения обращений 
граждан и юридических лиц; 

необоснованное затягивание 
процесса при принятии 
решений, связанных с 
реализацией прав граждан или 
юридических лиц; 

решение вопроса во 
внеочередном порядке в 
отношении отдельного 
физического или юридического 
лица при наличии  
значительного числа очередных 
обращений 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела  

заместитель 
начальника отдела 

консультант 

 

Средний Рассмотрение 
обращений и прием 
граждан в 
установленные 
законодательством 
РФ сроки; 

усиление контроля 
за рассмотрением 
обращений  
граждан, а также 
принятие мер по 
повышению 
результативности и 
эффективности 
работы с 
указанными 
обращениями 

Постоянно Управление 
социального 
развития 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

8.7 Разработка и 
реализация 
муниципальной 
программы  

Подготовка документации для 
предоставления денежных 
средств из бюджета с 
предоставлением 
необоснованных преимуществ 
отдельным субъектам 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела  

заместитель 
начальника отдела 

консультант 

Средний Нормативное 
регулирование 
порядка, способа и 
сроков совершения 
действий служащим 
при реализации 
мероприятий 
программы 

 

Период 
действия 
программы 

Управление 
социального 
развития 

9. Контрольное управление  

9.1 Осуществление 
функций 
муниципального 
контроля (надзора)  
в рамках 
полномочий  

Принятие необоснованного 
решения о проведении 
мероприятий по контролю 
выборочно в отношении 
отдельных организаций; 

по завершении мероприятий по 
контролю не отражение в акте 
(справке) о результатах 
мероприятий по контролю 
выявленных нарушений 
законодательства за 
вознаграждение; 

согласование решения 
принятого по Результатам 
проведения мероприятий по 
контролю, не содержащего 
информацию о выявленных 
нарушениях законодательства в 
обмен на вознаграждение; 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела 

заместитель 
начальника отдела 

консультант  

Высокий Нормативное 
регулирование 
порядка, способа и 
сроков совершения 
действий служащим 
при осуществлении 
коррупционно-
опасной функции; 
   
комиссионное 
проведение 
контрольных 
(надзорных) 
мероприятий 
 

Постоянно Контрольное 
управление 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

принятие по результатам 
проведения мероприятий по 
контролю формального 
решения, не содержащего 
информацию о выявленных 
нарушениях законодательства 

9.2 Подготовка 
проектов 
нормативных 
правовых актов 

Разработка проектов 
нормативных правовых актов, 
содержащих коррупциогенные 
факторы; 

подготовка предложений по 
разработке, разработка, 
согласование проектов 
нормативных правовых актов в 
целях создания преференций  
для определенного круга 
субъектов. 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела 

заместитель 
начальника отдела 

консультант 

Средний  Проведение 
антикоррупционной 
экспертизы 
проектов;  

коллегиальное 
принятие решений; 

создание 
совместных рабочих 
групп, комиссий 

 

Постоянно  Контрольное 
управление 

9.3 Осуществление 
функций 
муниципального 
заказчика, 
осуществляющего 
закупки товаров, 
работ, услуг для 
муниципальных 
нужд 

Завышение начальной 
(максимальной) цены контракта 

Размещение неполной или 
некорректной информации о 
закупках на портале 
zakupki.gov.ru; 

при подготовке обоснования 
начальной (максимальной) цены 
контракта необоснованно: 
расширен (ограничен) круг 
возможных участников закупки; 
необоснованно завышена 
(занижена) начальная 
(максимальная) цена контракта 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

консультант 

Значительный Использование 
порядка 
определения 
начальной 
(максимальной) 
цены контракта; 

согласование и 
рассмотрение 
заявок;  

анализ 
коммерческих 
предложений 

Постоянно 

 

Контрольное 
управление 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

9.4 Рассмотрение 
обращений 
 граждан и 
юридических лиц 

Нарушение сроков  
рассмотрения обращений 
граждан и юридических лиц; 

необоснованное затягивание 
процесса при принятии 
решений, связанных с 
реализацией прав граждан или 
юридических лиц; 

решение вопроса во 
внеочередном порядке в 
отношении отдельного 
физического или юридического 
лица при наличии  
значительного числа  
очередных обращений 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела 

заместитель 
начальника отдела 

консультант 

Средний Рассмотрение 
обращений и прием 
граждан в 
установленные 
законодательством 
РФ сроки; 

усиление контроля 
за рассмотрением 
обращений граждан, 
а также принятие 
мер по повышению 
результативности и 
эффективности 
работы с 
указанными 
обращениями; 

Постоянно Контрольное 
управление 

9.5 Деятельность в 
сфере 
осуществления 
исполнения 
законодательства об 
административных 
правонарушениях 
исполнения 
законодательства об 
административных 
правонарушениях 

Принятие решений создающих 
необоснованные преимущества 
граждан, хозяйствующих 
субъектов 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела 

заместитель 
начальника отдела 

консультант 

Средний Нормативное 
регулирование 
порядка, способа и 
сроков совершения 
действий служащим 
при осуществлении 
коррупционно-
опасной функции; 

комиссионное 
проведение 
контрольных 
(надзорных) 
мероприятий 

Постоянно Контрольное 
управление 

9.6 Деятельность по 
осуществлению 
контроля за 
деятельностью 

При проведении проверки не 
отражение в акте (заключении) 
проверки выявленных 
нарушений действующего 

Начальник 
управления 

заместитель 

Средний Регламентация 
осуществления 
контроля 

В период 
контрольно
го 
мероприяти

Контрольное 
управление 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

функциональных и 
территориальных 
органов, 
функциональных 
подразделений 
администрации, 
муниципальных 
предприятий и 
учреждений, их 
должностных лиц, 
на территории 
Пермского 
муниципального 
округа 

законодательства; 

нарушение установленных 
сроков проведения проверки, 
влекущее за собой истечение 
сроков для применения 
дисциплинарного взыскания  
при установлении факта 
нарушения; 

не указание в акте (заключении) 
сведений о допущенных 
нарушениях 

 

начальника 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела 

заместитель 
начальника отдела 

консультант 

комиссионное 
проведение 
контрольных 
(надзорных) 
мероприятий 

я 

10. Управление территориальной безопасности  

10.1 Подготовка 
проектов 
нормативных 
правовых актов 

Разработка проектов 
нормативных правовых актов, 
содержащих коррупциогенные 
факторы; 

подготовка предложений по 
разработке, разработка, 
согласование проектов 
нормативных правовых актов в 
целях создания преференций  
для определенного круга 
субъектов 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления 

консультант  

главный специалист  

Средний  Проведение 
антикоррупционной 
экспертизы 
проектов;  

коллегиальное 
принятие решений; 

создание 
совместных рабочих 
групп, комиссий 

 

Постоянно  Управление 
территориал
ьной 
безопасности 

10.2 Осуществление 
функций 
муниципального 
заказчика, 
осуществляющего 
закупки товаров, 
работ, услуг для 

Завышение начальной 
(максимальной) цены контракта 

Размещение неполной или 
некорректной информации о 
закупках на портале 
zakupki.gov.ru; 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления 

Значительный Использование 
порядка 
определения 
начальной 
(максимальной) 
цены контракта; 

Постоянно 

 

Управление 
территориал
ьной 
безопасности  
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

муниципальных 
нужд 

при подготовке обоснования 
начальной (максимальной) цены 
контракта необоснованно: 
расширен (ограничен) круг 
возможных участников закупки; 
необоснованно завышена 
(занижена) начальная 
(максимальная) цена контракта 

консультант  

 
согласование и 
рассмотрение 
заявок;  

анализ 
коммерческих 
предложений 

10.3 Рассмотрение 
обращений  
граждан и 
юридических лиц 

Нарушение сроков  
рассмотрения обращений 
граждан и юридических лиц; 

необоснованное затягивание 
процесса при принятии 
решений, связанных с 
реализацией прав граждан или 
юридических лиц; 

решение вопроса во 
внеочередном порядке в 
отношении отдельного 
физического или юридического 
лица при наличии  
значительного числа очередных 
обращений 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления 

консультант  

главный специалист 

Средний Рассмотрение 
обращений и прием 
граждан в 
установленные 
законодательством 
РФ сроки; 

усиление контроля 
за рассмотрением 
обращений граждан, 
а также принятие 
мер по повышению 
результативности и 
эффективности 
работы с 
указанными 
обращениями 

Постоянно Управление 
территориал
ьной 
безопасности 

10.4 Разработка и 
реализация 
муниципальной 
программы  

Подготовка документации для 
предоставления денежных 
средств из бюджета с 
предоставлением 
необоснованных преимуществ 
отдельным субъектам 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления 

консультант  

 

Средний 

 

Нормативное 
регулирование 
порядка, способа и 
сроков совершения 
действий служащим 
при реализации 
мероприятий 
программы; 

комиссионное 

Период 
действия 
программы 

Управление 
территориал
ьной 
безопасности 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

принятие решений 
по ходу реализации 
утвержденных 
мероприятий 

10.5 Осуществление 
полномочий 
учредителя в 
отношении 
муниципальных 
учреждений 

Согласование крупных сделок  
с нарушением установленного 
порядка в интересах отдельных 
лиц в связи с полученным 
(обещанным) от них (иных 
заинтересованных лиц) 
вознаграждением; 

принятие решения о проведении 
мероприятий по контролю 
выборочно в отношении 
отдельных муниципальных 
организаций 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления 

 

Значительный Организация  
работы по контролю 
за деятельностью 
подведомственных 
организаций с 
участием 
представителей 
иных структурных 
подразделений 
администрации 
округа 

Постоянно Управление 
территориал
ьной 
безопасности 

Функциональные органы администрации Пермского муниципального округа (функциональные подразделения) 
входящие в состав аппарата администрации Пермского муниципального округа 

11. Отдел муниципальной службы и противодействия коррупции  

11.1 Формирование 
кадрового состава 
для замещения 
должностей 
муниципальной 
службы 

Назначение на должность лиц, 
не соответствующих 
требованиям, установленным 
законодательством и 
конкурсными условиями; 

использование в личных 
интересах информации об 
имеющихся вакансиях; 
предоставление  
необоснованных преимуществ 
(протекционизм, 
семейственность) 

Заместитель главы 
администрации 
муниципального 
округа, руководитель 
аппарата 
администрации 
муниципального 
округа 

начальник отдела 

консультант  

Средний Комиссионное 
принятие решений; 

контроль 
принимаемых 
документов; 

включение в 
кадровый резерв на 
замещение 
вакантных 
должностей  

Постоянно Отдел 
муниципаль
ной службы 
и 
противодей
ствия 
коррупции 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

11.2 Организация и 
обеспечение 
проведения 
аттестации 
муниципальных 
служащих 
 

Необоснованное принятие 
решения об аттестации 

Заместитель главы 
администрации 
муниципального 
округа, руководитель 
аппарата 
администрации 
муниципального 
округа 

начальник отдела 

консультант 

Средний Четкая 
регламентация 
процедуры 
проведения 
аттестации; 

коллегиальный 
способ принятия 
решений 

Постоянно Отдел 
муниципаль
ной службы 
и 
противодей
ствия 
коррупции 

11.3 Осуществление 
анализа сведений о 
доходах, расходах, 
об имуществе и 
обязательствах 
имущественного 
характера, 
соблюдения 
запретов, 
ограничений и 
обязанностей, 
установленных 
законодательством 
о противодействии 
коррупции 

Возможность исключения 
фактов, являющихся  
основанием для проведения 
проверки, применения мер 
юридической ответственности  
за совершение коррупционных 
правонарушений; 

предложение за вознаграждение 
скрыть нарушения, выявленные 
в ходе организации работы по 
проверке сведений о доходах 
муниципальному служащему от 
заинтересованных лиц; 
искажение, сокрытие 
выявленных нарушений по 
результатам анализа 

Начальник отдела 
 
консультант 

Значительный Соблюдение 
законодательства в 
сфере 
противодействия 
коррупции; 
прохождение 
повышения 
квалификации по 
программам в 
области 
противодействия 
коррупции 

Постоянно Отдел 
муниципаль
ной службы 
и 
противодей
ствия 
коррупции 

11.4 Назначение и 
выплата пенсии за 
выслугу лет лицам, 
замещавшим 
муниципальные 
должности и 

Необоснованное назначение и 
выплата пенсии за выслугу лет 
лицам, замещавшим 
муниципальные должности и 
должности муниципальной 
службы 

Начальник отдела 
 
консультант 

начальник 
финансово-
хозяйственного 

Средний Установление 
четкой 
регламентации 
способа и сроков 
совершения 
действий 

Постоянно Отдел 
муниципаль
ной службы 
и 
противодей
ствия 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

должности 
муниципальной 
службы в Пермском 
муниципальном 
округе 

управления 

специалисты МКУ 
«ЦБУ Пермского 
муниципального 
округа» 

 

должностным 
лицом 

коррупции 

12. Управление по общим вопросам  

12.1 Соблюдение 
исполнительской 
дисциплины в 
администрации 
Пермского 
муниципального 
округа 

Возможность увеличения 
(сокращения) сроков 
исполнения документов  

Начальник 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела 

консультант  

главный специалист 

 

Незначительный Усиление контроля 
за сроками 
исполнения 
документов; 

проведение 
обучающих 
семинаров с 
ответственными за 
делопроизводство 

Постоянно  Управление 
по общим 
поросам 

12.2 Рассмотрение 
обращений граждан 
и юридических лиц 

Умышленное, необоснованное 
затягивание процесса 
рассмотрения обращений 
граждан  

Начальник 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела 

консультант  

главный специалист 

 

Средний Рассмотрение 
обращений и прием 
граждан в 
установленные 
законодательством 
РФ сроки; 

усиление контроля 
за рассмотрением 
обращений граждан, 
а также принятие 
мер по повышению 
результативности и 
эффективности 
работы с 
указанными 

Постоянно Управление 
по общим 
поросам 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

обращениями 

12.3 Прием и 
регистрация 
заявлений  
у граждан и 
организаций, в том 
числе поступающих 
по 
информационно-
телекоммуникацион
ным сетям 
общего пользования 
и сети «Интернет» и 
направление 
ответов в 
установленный 
законодательством 
срок 

Нарушение установленного 
порядка рассмотрения  
запросов, сроков выполнения  
запросов;  

указанные действия  
осуществляются  
муниципальным служащим за 
незаконное  
вознаграждение, подарок,  
получение иной  
имущественной выгоды или с 
целью их истребования от 
обратившегося гражданина 
 

Начальник 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела 

консультант  

главный специалист 

 

Незначительный Усиление контроля 
за сроками 
исполнения 
документов; 

уменьшение 
необходимости 
личного 
взаимодействия 
(общения) 
с гражданами и 
организациями 
путем 
использования 
информационных 
технологий в 
качестве 
приоритетного 
направления для 
осуществления 
служебной 
деятельности 

Постоянно  Управление 
по общим 
поросам 

12.4 Осуществление  
организационно- 
распорядительных  
функций 
 

Получение необоснованных 
льгот и преференций; 
 
незаконное использование 
должностного положения в 
целях получения выгоды иных 
преимуществ 

Начальник 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела 

консультант  

главный специалист 

 

Незначительный Согласование 
принимаемых 
решений с 
руководителями 
структурных 
подразделений, 
курирующих 
соответствующее 
направление; 

создание рабочих 
групп, комиссий для 

Постоянно  Управление 
по общим 
поросам 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

коллегиального 
рассмотрения 
вопросов в целях 
принятия 
объективного и 
правомерного 
решения 

13. Финансово-хозяйственное управление  

13.1 Осуществление 
функции  
получателя 
бюджетных  
средств, 
предусмотренных 
на содержание 
администрации 
Пермского 
муниципального 
округа  

Неэффективное или нецелевое 
использование бюджетных 
средств; 

незаконное использование 
должностного положения в 
целях получения выгоды в виде 
денег, ценностей иного 
имущества или услуг 
имущественного характера, 
имущественных прав 

Начальник 
управления, 
начальник отдела 

заместитель 
начальника отдела,  

консультант  

Значительный  Осуществление 
контроля при 
формировании и 
представлении 
(утверждении) 
документов; 

разработка 
правовых актов для 
реализации 
полномочий  

Постоянно Финансово-
хозяйственн
ое 
управление 

13.2 Организация 
обеспечения и 
ведение 
хозяйственной 
деятельности 
объектов 
администрации 
Пермского 
муниципального 
округа 

Нецелевое использование 
бюджетных средств, 
выделяемых на обеспечение 
вопросов служебной 
деятельности;  

искажение, сокрытие или 
предоставление заведомо 
неверных сведений в отчетных 
формах, а также в выдаваемых 
справках, документах. 

Начальник 
управления, 
начальник отдела 

заместитель 
начальника отдела,  

консультант 

Значительный Визирование 
документов 
ответственными 
лицами;  

организация 
внутреннего 
контроля за 
исполнением 
должностными 
лицами своих 
обязанностей, 
основанного на 
механизме 
проверочных 

Постоянно Финансово-
хозяйственн
ое 
управление 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

мероприятий 

13.3 Осуществление 
функций 
муниципального 
заказчика, 
осуществляющего 
закупки товаров, 
работ, услуг для 
муниципальных 
нужд 

Завышение начальной 
(максимальной) цены контракта 

Размещение неполной или 
некорректной информации о 
закупках на портале 
zakupki.gov.ru; 

при подготовке обоснования 
начальной (максимальной) цены 
контракта необоснованно: 
расширен (ограничен) круг 
возможных участников закупки; 
необоснованно завышена 
(занижена) начальная 
(максимальная) цена контракта 

Начальник 
управления, 
начальник отдела 

заместитель 
начальника отдела,  

консультант  

Значительный Использование 
порядка 
определения 
начальной 
(максимальной) 
цены контракта; 

согласование и 
рассмотрение 
заявок;  

анализ 
коммерческих 
предложений 

Постоянно 

 

Финансово-
хозяйственн
ое 
управление 

14. Управление по вопросам общественного самоуправления  

14.1 Осуществление 
бюджетных 
инвестиций 

Подготовка документации для 
предоставления денежных 
средств из бюджета с 
предоставлением 
необоснованных преимуществ 
отдельным субъектам; 

подготовка документации для 
проведения конкурсных 
процедур, правовых актов о 
проведении конкурсных  
отборов на предоставление 
услуг, выполнение работ, 
устанавливающих 
необоснованные преимущества 
отдельным субъектам 

Начальник 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела 

консультант  

Значительный Нормативное 
регулирование 
порядка, способа и 
сроков совершения 
действий служащим 
при реализации 
мероприятий 
инициативного 
бюджетирования; 
  
комиссионное 
принятие решений 
по ходу реализации 
утвержденных 
мероприятий 

Постоянно Управление 
по вопросам 
общественн
ого 
самоуправл
ения 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

14.2 Рассмотрение 
обращений  
граждан и 
юридических лиц 

Нарушение сроков  
рассмотрения обращений 
граждан и юридических лиц; 

необоснованное затягивание 
процесса при принятии 
решений, связанных с 
реализацией прав граждан или 
юридических лиц; 

решение вопроса во 
внеочередном порядке в 
отношении отдельного 
физического или юридического 
лица при наличии  
значительного числа очередных 
обращений 

Начальник 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела 

консультант  

 

Средний Рассмотрение 
обращений и прием 
граждан в 
установленные 
законодательством 
РФ сроки; 

усиление контроля 
за рассмотрением 
обращений граждан, 
а также принятие 
мер по повышению 
результативности и 
эффективности 
работы с 
указанными 
обращениями; 

проведение 
совещаний по 
работе с 
обращениями 
граждан 

Постоянно Управление 
по вопросам 
общественн
ого 
самоуправл
ения 

14.3 Подготовка 
проектов 
нормативных 
правовых актов 

Разработка и согласование 
проектов нормативных 
правовых актов, содержащих 
коррупциогенные факторы; 
  
подготовка предложений по 
разработке, разработка, 
согласование проектов 
нормативных правовых актов в 
целях создания преференций  
для определенного круга 
субъектов 

Начальник 
управления, 
начальник отдела 

начальник отдела 

консультант  

Значительный Проведение 
антикоррупционной 
экспертизы 
проектов;  

коллегиальное 
принятие решений; 

создание 
совместных рабочих 
групп, комиссий 

Постоянно Управление 
по вопросам 
общественн
ого 
самоуправл
ения 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

15. Сектор по защите государственной тайны  

15.1 Обеспечение 
защиты 
государственной 
тайны 

Нарушение порядка 
обеспечения режима 
секретности 

Начальник сектора  

главный специалист  

Значительный Установление 
четкой 
регламентации 
способа совершения 
действий 
должностным 
лицом при 
осуществлении 
коррупционно-
опасной функции 

Постоянно Сектор по 
защите 
государстве
нной тайны 

15.2 Подготовка 
проектов правовых 
актов, 
регулирующих 
организацию 
мобилизационной 
подготовки и 
мобилизации  

Разработка и согласование 
проектов нормативных 
правовых актов, содержащих 
коррупциогенные факторы, 
содержащие неопределенные, 
трудновыполнимые и (или) 
обременительные требования к 
гражданам и организациям 

Начальник сектора  

главный специалист  

Значительный Установление 
четкой 
регламентации 
способа совершения 
действий 
должностным 
лицом при 
осуществлении 
коррупционно-
опасной функции 

Постоянно Сектор по 
защите 
государстве
нной тайны 

16. Сектор мобилизационной подготовки  

16.1 Организация и 
проведение 
мероприятий по 
мобилизационной 
подготовке 
экономики 
муниципального 
образования 

Подготовка документации для 
предоставления денежных 
средств из бюджета с 
предоставлением 
необоснованных преимуществ 
отдельным субъектам 

Начальник сектора  

главный специалист 

Значительный Установление 
четкой 
регламентации 
способа совершения 
действий 
должностным 
лицом при 
осуществлении 
коррупционно-
опасной функции 

Постоянно Сектор 
мобилизаци
онной 
подготовки 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

16.2 Подготовка 
документов, 
регламентирующих 
деятельность по 
организации 
мобилизационной 
подготовки и 
мобилизации  

Разработка и согласование 
проектов документов, 
содержащих коррупциогенные 
факторы, содержащие 
неопределенные, 
трудновыполнимые и (или) 
обременительные требования к 
гражданам и организациям 

Начальник сектора  

главный специалист 

Значительный Установление 
четкой 
регламентации 
способа совершения 
действий 
должностным 
лицом при 
осуществлении 
коррупционно-
опасной функции 

Постоянно Сектор 
мобилизаци
онной 
подготовки 

17. Сектор по технической защите информации  

17.1 Организация и 
осуществление 
мероприятий по 
технической  
защите 
информации, 
содержащей 
сведения 
составляющие гос. 
тайну и контроля их 
проведения  

Незаконное использование 
должностного положения в 
целях получения выгоды в виде 
денег, ценностей иного 
имущества или услуг 
имущественного характера, 
имущественных прав  

Начальник сектора  

специалист 

Значительный Установление 
четкой 
регламентации 
способа совершения 
действий 
должностным 
лицом при 
осуществлении 
коррупционно-
опасной функции 

Постоянно Сектор по 
техническо
й защите 
информации 

17.2 Подготовка 
документов, 
регламентирующих 
деятельность по 
технической  
защите информации  

Установление необоснованно 
широких пределов усмотрения  
в части деятельности по 
технической защите 
информации 

Начальник сектора  

специалист 

Значительный Установление 
четкой 
регламентации 
способа совершения 
действий 
должностным 
лицом при 
осуществлении 
коррупционно-
опасной функции 

Постоянно Сектор по 
техническо
й защите 
информации 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

 

 

Функциональные органы администрации Пермского муниципального округа (функциональные подразделения) 
18. Управление правового обеспечения  

18.1 Защита прав и 
законных интересов 
в арбитражных 
судах, судах общей 
юрисдикции, у 
мировых судей, 
контрольно-
надзорных органах 

Позиция администрации 
Пермского муниципального 
округа формируется в интересах 
противоположной стороны 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела  

консультант  

Средний Анализ материалов 
судебных дел в 
части реализации 
утвержденной 
правовой позиции; 

согласование 
позиции 
администрации с 
заинтересованными 
структурными 
подразделениями  

Постоянно Управление 
правового 
обеспечения 

18.2 Организация 
договорной работы 
(правовая 
экспертиза  
проектов  
договоров 
(соглашений) 

Согласование проектов 
договоров (соглашений), 
предоставляющих 
необоснованные преимущества 
отдельным субъектам, в обмен 
на полученное (обещанное) от 
заинтересованных лиц 
вознаграждение 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела  

начальник отдела  

консультант  

 

Значительный  Согласование 
договора 
(соглашения) с 
заинтересованными 
структурными 
подразделениями 
 

Постоянно Управление 
правового 
обеспечения  

18.3 Подготовка 
проектов 
нормативных 
правовых актов 

Разработка и согласование 
проектов нормативных 
правовых актов, содержащих 
коррупциогенные факторы; 
  
подготовка предложений по 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 

Значительный Проведение 
антикоррупционной 
экспертизы 
проектов;  

коллегиальное 

Постоянно Управление 
правового 
обеспечения 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

разработке, разработка, 
согласование проектов 
нормативных правовых актов в 
целях создания преференций  
для определенного круга 
субъектов 

начальник отдела  

начальник отдела  

консультант  

принятие решений; 

создание 
совместных рабочих 
групп, комиссий 

 

18.4 Проведение 
антикоррупционной 
и правовой 
экспертизы 
нормативных 
правовых актов и 
проектов 
нормативных 
правовых актов 

Разработка, согласование 
проектов нормативных 
правовых актов, содержащих 
нормы, установление которых 
выходит за пределы  
полномочий органа местного 
самоуправления; 
 
не составление заключения по 
результатам проведения 
антикоррупционной экспертизы 
о наличии коррупциогенных 
факторов в разработанном 
проекте НПА 

Начальник 
управления 

заместитель 
начальника 
управления, 
начальник отдела  

начальник отдела  

консультант  

 

 

Значительный Систематическое 
проведение 
мониторинга 
правоприменения 
нормативных 
правовых актов в 
установленной 
сфере деятельности 

Постоянно  Управление 
правового 
обеспечения 

19. Управление архитектуры и градостроительства  

19.1 Предоставление 
муниципальной 
услуги  

Нарушение сроков регистрации 
и рассмотрения заявлений;  

нарушение требований и 
процедур при принятии  
решений о регистрации или об 
отказе в регистрации; 

принятие необоснованных 
решений 

Начальник 
управления, главный 
архитектор 

заместитель 
начальника 
управления 

консультант  

специалист 

Средний  Нормативное 
регулирование 
порядка оказания 
муниципальной 
услуги; 
осуществление 
контроля за 
исполнением 
положений 
Административного 
регламента оказания 
муниципальной 

Постоянно Управление 
архитектуры 
и 
градостроит
ельства 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

услуги 

19.2 Разработка и 
реализация 
муниципальной 
программы  

Подготовка документации для 
предоставления денежных 
средств из бюджета с 
предоставлением 
необоснованных преимуществ 
отдельным субъектам 

Начальник 
управления, главный 
архитектор 

заместитель 
начальника 
управления 

консультант 

Средний Нормативное 
регулирование 
порядка, способа и 
сроков совершения 
действий служащим 
при реализации 
мероприятий 
программы; 

комиссионное 
принятие решений 
по ходу реализации 
утвержденных 
мероприятий 

Период 
действия 
программы 

Управление 
архитектуры  
и 
градостроит
ельства 

19.3 Подготовка 
проектов 
нормативных 
правовых актов 

Разработка проектов 
нормативных правовых актов, 
содержащих коррупциогенные 
факторы; 
  
подготовка предложений по 
разработке, разработка, 
согласование проектов 
нормативных правовых актов в 
целях создания преференций  
для определенного круга 
субъектов 

Начальник 
управления, главный 
архитектор 

заместитель 
начальника 
управления 

консультант 

Значительный Проведение 
антикоррупционной 
экспертизы 
проектов;  

коллегиальное 
принятие решений; 

создание 
совместных рабочих 
групп, комиссий 

 

Постоянно Управление 
архитектуры 
и 
градостроит
ельства 

19.4 Рассмотрение 
обращений  
граждан и 
юридических лиц  

Нарушение сроков  
рассмотрения обращений 
граждан и юридических лиц; 

необоснованное затягивание 
процесса при принятии 
решений, связанных с 

Начальник 
управления, главный 
архитектор 

заместитель 
начальника 
управления 

Средний Рассмотрение 
обращений и прием 
граждан в 
установленные 
законодательством 
РФ сроки; 

Постоянно Управление 
архитектуры 
и 
градостроит
ельства 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

реализацией прав граждан или 
юридических лиц; 

решение вопроса во 
внеочередном порядке в 
отношении отдельного 
физического или юридического 
лица при наличии значительного 
числа очередных обращений 

консультант  усиление контроля 
за рассмотрением 
обращений граждан, 
а также принятие 
мер по повышению 
результативности и 
эффективности 
работы с 
указанными 
обращениями 

20. Территориальные органы  

20.1 Подготовка 
проектов 
нормативных 
правовых актов 

Разработка проектов 
нормативных правовых актов, 
содержащих коррупциогенные 
факторы; 

подготовка предложений по 
разработке, разработка, 
согласование проектов 
нормативных правовых актов в 
целях создания преференций  
для определенного круга 
субъектов 

Начальник 
управления 

Консультант  

главный специалист 

ведущий специалист  

 

Средний  Проведение 
антикоррупционной 
экспертизы 
проектов;  

коллегиальное 
принятие решений; 

создание 
совместных рабочих 
групп, комиссий 

Постоянно  Территориа
льный орган 

20.2 Осуществление 
функций 
муниципального 
заказчика, 
осуществляющего 
закупки товаров, 
работ, услуг для 
муниципальных 
нужд 

Завышение начальной 
(максимальной) цены контракта; 

размещение неполной или 
некорректной информации о 
закупках на портале 
zakupki.gov.ru; 

при подготовке обоснования 
начальной (максимальной) цены 
контракта необоснованно: 
расширен (ограничен) круг 

Начальник 
управления 

консультант  

главный специалист 

 

Значительный Использование 
порядка 
определения 
начальной 
(максимальной) 
цены контракта; 

согласование и 
рассмотрение 
заявок;  

анализ 

Постоянно 

 

Территориа
льный орган 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

возможных участников закупки; 
необоснованно завышена 
(занижена) начальная 
(максимальная) цена контракта 

коммерческих 
предложений 

20.3 Контроль 
проведения 
ремонтных и 
аварийных работ 
дорог, объектов 
благоустройства 

Незаконное использование 
своего служебного положения 
при решении личных вопросов, 
связанных с получением 
материальной или 
нематериальной выгоды 
 

Начальник 
управления 

консультант  

главный специалист 

ведущий специалист 

Значительный Установление 
четкой 
регламентации 
способа совершения 
действий 
должностным 
лицом при 
осуществлении 
коррупционно-
опасной функции 

 Территориа
льный орган 

20.4 Рассмотрение 
обращений  
граждан и 
юридических лиц 

Нарушение сроков  
рассмотрения обращений 
граждан и юридических лиц; 

необоснованное затягивание 
процесса при принятии 
решений, связанных с 
реализацией прав граждан или 
юридических лиц; 

решение вопроса во 
внеочередном порядке в 
отношении отдельного 
физического или юридического 
лица при наличии  
значительного числа очередных 
обращений 

Начальник 
управления 

Консультант  

главный специалист 

ведущий специалист  

Средний Рассмотрение 
обращений и прием 
граждан в 
установленные 
законодательством 
РФ сроки; 

усиление контроля 
за рассмотрением 
обращений граждан, 
принятие мер по 
повышению 
результативности 
работы с 
указанными 
обращениями 

Постоянно Территориа
льный орган 

20.5 Осуществление 
полномочий 
учредителя в 

Согласование крупных сделок  
с нарушением установленного 
порядка в интересах отдельных 

Начальник 
управления 

Значительный Организация работы 
по контролю за 
деятельностью 

Постоянно Территориа
льный орган 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

отношении 
муниципальных 
учреждений 

лиц в связи с полученным 
(обещанным) от них (иных 
заинтересованных лиц) 
вознаграждением; 
Принятие решения о проведении 
мероприятий по контролю 
выборочно в отношении 
отдельных муниципальных 
организаций 

Консультант  

 

подведомственных 
организаций с 
участием 
представителей 
иных структурных 
подразделений 
администрации 
округа 

21. Руководство администрации Пермского муниципального округа Пермского края 

21.1 Осуществление 
полномочий 
учредителя в 
отношении 
муниципальных 
учреждений 

Согласование крупных сделок  
с нарушением установленного 
порядка в интересах отдельных 
лиц в связи с полученным 
(обещанным) от них (иных 
заинтересованных лиц) 
вознаграждением 

Первый заместитель 
главы администрации 
муниципального 
округа 

Заместитель главы 
администрации 
муниципального 
округа, руководитель 
аппарата 
администрации 
муниципального 
округа 
 
Заместитель главы 
администрации 
муниципального 
округа  

Значительный Организация работы 
по контролю за 
деятельностью 
подведомственных 
организаций с 
участием 
представителей 
иных структурных 
подразделений 
администрации 
округа 

Постоянно Руководство 
администра
ции 
Пермского 
муниципаль
ного округа 
Пермского 
края 

21.2 Предоставление 
муниципальных 
услуг 

Установление необоснованных 
преимуществ при 
предоставлении муниципальной 
услуги; 
 
принятие необоснованных 

Первый заместитель 
главы администрации 
муниципального 
округа 

Заместитель главы 

Средний  Чёткая 
регламентация 
предоставления  
муниципальных 
услуг в 
административных 

Постоянно Руководство 
администра
ции 
Пермского 
муниципаль
ного округа 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

решений о предоставлении 
муниципальной услуги; 
 
Незаконное предоставление 
либо отказ в предоставлении 
муниципальной услуги 

Требование от граждан 
(юридических лиц) информации 
и документов, предоставление 
которых не предусмотрено 
административным  
регламентом предоставления 
муниципальной услуги 

администрации 
муниципального 
округа, руководитель 
аппарата 
администрации 
муниципального 
округа 
 
Заместитель главы 
администрации 
муниципального 
округа 

регламентах; 
 
своевременное 
приведение 
административных 
регламентов в 
соответствие с 
действующим 
законодательством 

Пермского 
края 

21.3 Реализация 
мероприятий 
федеральной, 
краевой, 
муниципальной 
программ по 
направлениям 
деятельности, по 
которым орган 
местного 
самоуправления 
является 
ответственным 
исполнителем 
(соисполнителем) 

Подготовка документации для 
предоставления денежных 
средств из бюджета (субсидий) с 
предоставлением 
необоснованных преимуществ 
отдельным субъектам; 

подготовка документации для 
проведения конкурсных 
процедур, правовых актов о 
проведении конкурсных  
отборов на предоставление 
услуг, выполнение работ, 
устанавливающих 
необоснованные преимущества 
отдельным субъектам 

Первый заместитель 
главы администрации 
муниципального 
округа 

Заместитель главы 
администрации 
муниципального 
округа, руководитель 
аппарата 
администрации 
муниципального 
округа 
 
Заместитель главы 
администрации 
муниципального 
округа 

Значительный Нормативное 
регулирование 
порядка, способа и 
сроков совершения 
действий служащим 
при реализации 
мероприятий 
программы; 
  
комиссионное 
принятие решений 
по ходу реализации 
утвержденных 
мероприятий 

Постоянно Руководство 
администра
ции 
Пермского 
муниципаль
ного округа 
Пермского 
края 

21.4 Рассмотрение 
обращений граждан 

Нарушение сроков рассмотрения 
обращений граждан и 

Первый заместитель 
главы администрации 
муниципального 

Средний Рассмотрение 
обращений и прием 
граждан в 

Постоянно Руководство 
администра
ции 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

и юридических лиц юридических лиц; 

необоснованное затягивание 
процесса при принятии 
решений, связанных с 
реализацией прав граждан или 
юридических лиц; 

решение вопроса во 
внеочередном порядке в 
отношении отдельного 
физического или юридического 
лица при наличии  
значительного числа  
очередных обращений 

округа 

Заместитель главы 
администрации 
муниципального 
округа, руководитель 
аппарата 
администрации 
муниципального 
округа 
 
Заместитель главы 
администрации 
муниципального 
округа 

 

установленные 
законодательством 
РФ сроки; 

усиление контроля 
за рассмотрением 
обращений  
граждан, а также 
принятие мер по 
повышению 
результативности и 
эффективности 
работы с 
указанными 
обращениями 

Пермского 
муниципаль
ного округа 
Пермского 
края 

21.5 Осуществление 
функций 
муниципального 
заказчика, 
осуществляющего 
закупки товаров, 
работ, услуг для 
муниципальных 
нужд 

В ходе утверждения 

технической документации,  

подготовки проектов  

муниципальных контрактов  

установление необоснованных  

преимуществ для отдельных  

участников закупки  
 

Первый заместитель 
главы администрации 
муниципального 
округа 

Заместитель главы 
администрации 
муниципального 
округа, руководитель 
аппарата 
администрации 
муниципального 
округа 
 
Заместитель главы 
администрации 
муниципального 
округа 

Значительный Нормативное 
регулирование 
порядка, способа и 
сроков совершения 
действий 
должностным 
лицом при 
осуществлении 
коррупционно- 
опасной функции; 
Анализ 
антикоррупционной 
экспертизы проектов 
муниципальных 
контрактов, 
договоров либо 
технических заданий 
к ним 

Постоянно Руководство 
администра
ции 
Пермского 
муниципаль
ного округа 
Пермского 
края 
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№ п/п Выполняемая 
функция (действие 
по ее реализации) 

Коррупционный риск и 
краткое описание возможной 

коррупционной схемы, 
потенциальные негативные 
последствия (ущерб, вред) 

Наименование 
должности, 

замещение которой 
связано с 

коррупционными 
рисками 

Уровень 
коррупционной 

опасности 
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры по минимизации 

Наименование Срок 
реализации 

мер 

Структурн
ое 

подразделе
ние 

21.6 Осуществление 
личного приема 
граждан 

 

 

Получение необоснованных 

льгот и преференций; 

при осуществлении личного 

приема граждан нарушение 

установленного порядка 

рассмотрения обращения 

граждан, незаконное 

использование должностного 

положения в целях получения 

выгоды иных преимуществ  

 

Первый заместитель 
главы администрации 
муниципального 
округа 

Заместитель главы 
администрации 
муниципального 
округа, руководитель 
аппарата 
администрации 
муниципального 
округа 
 
Заместитель главы 
администрации 
муниципального 
округа 

Средний Разъяснение о мерах 
ответственности за 
совершение 
коррупционных 
правонарушений 

Постоянно Руководство 
администра
ции 
Пермского 
муниципаль
ного округа 
Пермского 
края 
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Пояснительная записка 
к проекту распоряжения администрации Пермского 

муниципального округа Пермского края «Об утверждении карты 
коррупционных рисков и мер по их минимизации администрации 

Пермского муниципального округа Пермского края» 

 

Настоящее распоряжение разработано в соответствии с Федеральным 

законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в 

целях выявления коррупционно-опасных функций и принятия мер по 

минимизации рисков. 

Данное распоряжение не затрагивает вопросы осуществления 

предпринимательской и инвестиционной деятельности, проведение оценки 

регулирующего воздействия не требуется. 

Финансово-экономическое обоснование не требуется,  

так как потребность в финансовых ресурсах отсутствует. 
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